FICHA TECNICA DE INDICADORES DE GESTION

Estrategico

2. Direccionamiento estrategico

2.4 OBJETIVO / DESCRIPCION DEL INDICADOR:

19-DIF-04
UPERINTENDENCIA
€ PURTOS ¥ TRANSPORTE
T be mrsronTe
[ 1. FECHA DE ELABORACION: Seleccionar 18 Ene 2018
2. CARACTERIZACION DEL INDICADOR
2.1 TIPO DE PROCESO: 2.2 NOMBRE DEL PROCESO: 2.3 OBJETO DEL PROCESO:

2. Proyectar a estrategia de Ia gestion |
institucional que contribuya a una éptima
programacion de resultados y distribucion
de recursos humanos. financieros y

Socializar a los servidores publicos, a la ciudadania, y a los vigilados acerca de la estrategia de Rendicion de Cuentas que desarrollara la SPT en el afio

2017
2.6 TIPO DE
2.5 NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR 2.7 LINEA BASE
Porcentaje de productos publicados 2. Eficacia NA

3. INFORMACION

PARA LA MEDICION DEL INDICADOR

3.1 FUENTE DE 3.2 FRECUENCIA 3.3 UNIDAD DE 3.4 RESPONSABLE . .
INFORMACION MEDICION MEDIDA INDICADOR 3.5 FORMULA DE CALCULO
- . . N P tos Publi N
Portgl wgp Porcentaje OAP - Comunicaciones (Numero de lrod_uc 0s Pub |cados*/ umero de
publicacion Publicaciones planeadas)*100
4. COMPORTAMIENTO INDICADOR
[Meses ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEPT oCT NOV DIC
Valor absoluto 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Dato Numerador 0 0 0 128 0 0 0 7 0 0 0 227
Dato Denominador 0 0 0 43 0 0 0 8 0 0 0 54
5. MEDICION _
FICHA TECNICA DE
Periodo INDICADORES DE N
ceon[tewdepeeor] v 1120% 5
Ene 0 100% -
Feb 0 M4
10, L
Mar 0 s 80% 3
Abr 208% | to0% | 100% | gou M3
May 0 M2
Jun 0 40% -2
1l
Jul 0 o 20%
Ago 88% 100% | 100% 1
; ot 0% 0
Sep 0 Abr Ago
OCt 0 mmmmm Meta del periodo a evaluar
Nov 0 mmm— F|CHA TECNICA DE INDICADORES DE GESTION
- S - Meta de la vigencia
Dic 420% 100% | 100%

5. INTERPRETACION Y ANALISIS DE RESULTADOS Y ACCIONES DE MEJORA

15.1 Observaciones: Se supera la meta planteada.

5.2 Requiere Accion Correctiva, Preventiva o de Mejora:

NO:I X | sl |

5.3 Indique de manera breve la accion:

Se hara planteamiento de nuevas acciones para el afio 2018

6. APROBACION DEL DOCUMENTO

6.1 ELABORADO POR: MARIA LUISA REDONDO PULGAR

Nombres y Apellidos
Cargo

6.2 APROBADO POR: ANGEL FLORES VENEGAS
Nombres y Apellidos
Responsable de Proceso




FICHA TECNICA DE INDICADORES DE GESTION

19-DIF-04
UPERINTENDENCIA
€ PURTOS ¥ TRANSPORTE
[WSTERIO DE TRANSPORTE
[ [T T 1.FECHA DE ELABORACION: Seleccionar 18 Ene 2018
2. CARACTERIZACION DEL INDICADOR
2.1 TIPO DE PROCESO: 2.2 NOMBRE DEL PROCESO: 2.3 OBJETO DEL PROCESO:
Estrategico 2. Direccionamiento estrategico 2. Proyectar la estrategia

2.4 OBJETIVO / DESCRIPCION DEL INDICADOR:

Invitar a la ciudadania y a los vigilados para que entren y conozcan el informe de rendicion de cuentas y envien a la entidad sus apreciaciones,
recomendaciones y tematicas que quieren se desarrollen en la Audiencia Publica

2.6 TIPO DE
2.5 NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR 2.7 LINEA BASE
Porcentaje de actividades planeadas Seleccionar NA
3. INFORMACION PARA LA MEDICION DEL INDICADOR
3.1 FUENTE DE 3.2 FRECUENCIA 3.3 UNIDAD DE 3.4 RESPONSABLE . .
INFORMACION MEDICION MEDIDA INDICADOR 3.5 FORMULA DE CALCULO
Portal web, Urna de . . . , .
Cristal, Redes sociales Seleccionar Porcentaje OAP - Comunicaciones (Namero de ac“v'dade rea(ljlza({iz/ol:l/umero de actividades
y correo electronico planeadas) ?
4. COMPORTAMIENTO INDICADOR
IMeses ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEPT OCT NOV DIC
Valor absoluto 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Dato Numerador 0 0 0 7 0 0 0 9 0 0 0 30
Dato Denominador 0 0 0 16 0 0 0 17 0 0 0 16
5. MEDICION
FICHA TECNICA DE
Periodo INDICADORES DE Meta del periodo af Meta de la
GESTION evaluar vigengia | 120% -2
Ene 0 riicgoren [t 1005t -2
Feb 0 r2
Mar I el e - Tt
Abr 44% | 100% | 100% ri
ES el i que se ES el 1IN que St 600/ L
May 0 orto ° L
J 0 1
un 40%
-1
Jul 0 0
Ago 53% 20% Lo
Sep 0 0% 0
Oct 0 Ago Dic
Nov 0 mmmm Meta del periodo a evaluar
- mm— F|CHA TECNICA DE INDICADORES DE GESTION
Dic 188% 100% 100% Meta de la vigencia

5. INTERPRETACION Y ANALISIS DE RESULTADOS Y ACCIONES DE MEJORA

5.1 Observaciones: Se observa acumulacion de las actividades que se plantearon para su realizacion en el transcurso del afio, que solo fueron ejecutadas hasta el dltimo
periodo evaluado.

o] ]

5.2 Requiere Accion Correctiva, Preventiva o de Mejora: 5.3 Indique de manera breve la accion:
Se debe plantear el plan para el 2018, de manera que se ejecuten mas metas en cada

periodo y no se acumulen para el ultimo corte.

6. APROBACION DEL DOCUMENTO

6.1 ELABORADO POR: MARIA LUISA REDONDO PULGAR 6.2 APROBADO POR: ANGEL FLORES VENEGAS

Nombres y Apellidos Nombres y Apellidos
Cargo Responsable de Proceso




)

FICHA TECNICA DE INDICADORES DE GESTION

h 19-DIF-04
UPERINTENDENCIA
€ PUERTOS ¥ TRANSPORTE
[TESTERIO DE TRANSPORTE
| [ 1 1 1.FECHADE ELABORACION: Seleccionar 18 Ene 2018
2. CARACTERIZACION DEL INDICADOR
2.1 TIPO DE PROCESO: 2.2 NOMBRE DEL PROCESO: 2.3 OBJETO DEL PROCESO:

Estrategico

1. Gestion de Comunicaciones

2. Proyectar la estrategia de la

2.4 OBJETIVO / DESCRIPCION DEL INDICADOR:

Capacitar a la ciudadania y a los vigilados acerca de la Rendicion de Cuentas y de su importancia en el control social de la gestion del Estado.

2.6 TIPO DE
2.5 NOMBRE DEL INDICADOR INDICADOR 2.7 LINEA BASE
Porcentaje de publicacién Seleccionar NA

3. INFORMACION

PARA LA MEDICION DEL INDICADOR

3.1 FUENTE DE 3.2 FRECUENCIA 3.3 UNIDAD DE 3.4 RESPONSABLE . .
INFORMACION MEDICION MEDIDA INDICADOR 3.5 FORMULA DE CALCULO
. Oficina de Planeacion — (Numero de actividades realizadas/nimero de actividades
Portal web Porcentaje o 1Mo
Grupo de Comunicaciones programadas)*100%
4, COMPORTAMIENTO INDICADOR
[Meses ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEPT OCT NOV DIC
Valor absoluto 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Dato Numerador 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 3
Dato Denominador 0 0 0 4 | 0 0 0 4 0 0 0 4
5. MEDICION
FICHA TECNICA DE
Periodo mmg::?lgis P8 [eta periodoal Metadela §120% -1
evaluar vigencia
Ene 0 - 1100% F1
Feb 0 1
0,
Mar 0 oo o 80% L1
0, 0,

pr |0 | L o

May 0 0

Jun 0 40%

Jul 0 -0

- 20%

Ago 25% 100% | 100% -0

Sep 0 T ] | 0

Oct 0 Abr Ago Dic

NOV 0 mmmmm Meta del periodo a evaluar

i — mm— F|CHA TECNICA DE INDICADORES DE GESTION
DiC 75% 100% 100% Meta de la vigencia

5. INTERPRETACION Y ANALISIS DE RESULTADOS Y ACCIONES DE MEJORA

periodo evaluado.

5.1 Observaciones:Se observa acumulacion de las actividades que se plantearon para su realizacion en el transcurso del afio, que solo fueron ejecutadas hasta el dltimo

5.2 Requiere Accion Correctiva, Preventiva o de Mejora:

nor| x |

s | |

5.3 Indique de manera breve la accion:
Se debe plantear el plan para el 2018, de manera que se ejecuten mas metas en cada
periodo y no se acumulen para el Gltimo corte.

6. APROBACION DEL DOCUMENTO

6.1 ELABORADO POR: MARIA LUISA REDONDO PULGAR

Nombres y Apellidos
Cargo

6.2 APROBADO POR: ANGEL FLORES VENEGAS

Nombres y Apellidos
Responsable de Proceso




