MINISTERIO DE TRANSPORTE
SUPERINTENDENCIA DE TRANSPORTE

|RESOLUCIONNUMERO 5322  31JuL200

Por la cual se integra y se establece el reglamento del Comité de Conciliacién de la Superintendencia de

Transporte, y se dictan otras disposiciones.
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LA SUPERINTENDENTE DE TRANSPORTE

En ejercicio de las facultades legales y en especial las que le confiere el articulo 75 de la Ley 446 de 1998,
la Subseccion 2 “Comités de Conciliacion” de la Seccion 1 *De la conciliacion extrajudicial en asuntos de lo

contenaoso administrativo y los comités de conciliaciéon” del Capitulo 3 “Conciliacién” del Decreto 1069 de
2015, el Decreto 1167 de 2016, el articulo 5 del Decreto 2409 de 2018, y demas normas concordantes, y

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.8.

1.7.

|
|

I CONSIDERANDO

Que el articulo 75 de la Ley 446 de 1998, que adiciond el articulo 65B a la Ley 23 de 1991, sefiald
que las entidades y organismos de derecho publico del orden nacional, departamental, distrital y de
municipios de capital de departamento y los entes descentralizados de estos mismos niveles,
deberan integrar un Comité de Conciliacion, que estard conformado por los funcionarios del nivel

d|relctlvo que se designen y cumplira las funciones que se sefialen.

1

Que el articulo 2.2.4.3.1.2.2. del Decreto 1069 de 2015, sefiala que el Comité de Conciliacion de la
entldad ‘es una instancia administrativa que actua como sede de estudios, andlisis y formulacion de
polrltlcas sobre prevencion del dafio antijuridico y la defensa de los intereses de la entidad’. De igual
manera, la mencionada disposicion determina que al Comité de Conciliacion le corresponde decidir,
en cada caso especifico, “sobre la procedencia de la concifiacion o cualquier otro método alternativo
de |soluczon de conflictos, con sujecion estricta de las normas sustantivas, procedimentales y de

control vigentes, evitando lesionar e/ patrimonio publico”.

Qu<? la entonces Superintendencia de Puertos y Transporte, hoy Superintendencia de Transporte!, a
través de la Resolucion numero 13414 de 2009, integré y establecio las funciones del Comité de
Conmhamon de la entidad, conforme los requisitos previstos en el Decreto 1716 del 14 de mayo de
2008,

Que el articulo 2.2.4.3.1.2.3. del Decreto 1069 de 2015, modificado por el articulo 2 del Decreto
1167 de 2016, establece quiénes seran los funcionarios de la entidad que habran de acudir como
miembros permanentes del Comité de Conciliacion con voz y voto, e iguaimente dispone quiénes
seran los funcionarios que pueden concurrir al referido Comité con solo derecho a voz.
\ .

Oue} el articulo 2.2.4.3.1.2.4 del Decreto 1069 de 2015, establece que el Comité de Conciliacién
podra sesionar con un minimo de tres de sus miembros permanentes y adoptara las decisiones por
ma%ria simple. Asi mismo, establece que el Comité de Conciliacion se reunird no menos de dos
veces al mes, y cuando las circunstancias lo exijan.

Que de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 2.2.4.3.1.2.5. del Decreto 1069 de 2015, es funcion del
Comité de Conciliacion darse su propio reglamento.

Que el Decreto 1167 de 2016, modificod y suprimi¢ algunas disposiciones del Decreto 1069 de 2015,
incluyendo aquellas que fueron compiladas del Decreto 1716 del 14 de mayo de 2009.

T Decreto 2408 de 24 de diciembre de 2018.
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1.8.  Que mediante los Decretos 2409 y 2410 del 24 de diciembre de 2018, se renovo la estructura de la
Superintendencia de Transporte, e igualmente se modificd su planta de personal.

1.9. Que por lo anterior, se hace necesario que la Superintendencia de Transporte actualice el
reglamento del Comité de Conciliacion de la entidad, e igualmente se debe integrar dicha instancia,
teniendo en cuenta su nueva estructura y planta de personal.

1.10. Que en la sesion numero 22 del 22 de julio de 2019, el Comité de Conciliacion aprobé su propio
reglamento.

Que, en virtud de lo anterior, la Superintendente de Transporte
1. RESUELVE
CAPITULO |. DISPOSICIONES GENERALES

Articulo Primero: Naturaleza. El Comité de Conciliacion de la Superintendencia de Transporte es la
instancia administrativa encargada del estudio, analisis y formulacién de politicas sobre prevencién del
dafio antijuridico y la defensa de los intereses de la entidad.

Articulo Segundo: Principios rectores. El Comit¢ de Conciliacion como instancia colegiada, sus
miembros permanentes y los invitados que asistan al mismo, obraran con apego a la Constitucion Politica y
a la Ley, y acataran los principios de legalidad, igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad e
imparcialidad, y tendran como propésito fundamental proteger los intereses de la entidad y el patrimonio
publico.

Articulo Tercero: Funciones. EIl Comité de Conciliacion de la Superintendencia de Transporte tendran las
siguientes funciones:

3.1, Formular y ejecutar politicas de prevencién del dafio antijuridico, teniendo en cuenta los siguientes
indicadores:

i) La eficiencia de la conciliacion reflejada en la disminucion de procesos en contra de la entidad.

ii) La eficacia de la conciliacion reflejada en la disminucion porcentual de condenas contra la
entidad.

iii) La efectividad de las decisiones del Comité de Conciliacion traducidas en el porcentaje de
conciliaciones aprobadas judicialmente.

iv) El ahorro patrimonial que se logre con ocasién de los acuerdos conciliatorios aprobades por la
jurisdiccién.
3.2. Disefiar las politicas generales que orientaran la defensa de los intereses de fa entidad.
3.3. Estudiar y evaluar los procesos que cursen o hayan cursado en contra de la Superintendencia de
Transporte, para determinar las causas generadoras de los conflictos; el indice de condenas; los

tipos de dafio por los cuales resulta demandada o condenada; y las deficiencias en las actuaciones
administrativas y en las actuaciones procesales, con el objeto de proponer correctivos.

3.4.  Fijar directrices institucionales para la aplicacion de los mecanismos de arreglo directo, tales como la
fransaccion y la conciliacion, sin perjuicio de su estudio y decisién en cada caso concreto.
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3.5.

3.6.

3.7.

38.

3.9.

3.10.

3.141.

3.12.

3.13.

3.14.

3.15.

!
Determmar en cada caso, la procedencia o improcedencia de la conciliacién y sefialar la posicion
instjtucional que file los parametros dentro de los cuales el representante legal o el apoderado
actlhara en las audiencias de conciliacion. Para tal efecto, el Comité de Conciliacion debera analizar
las \pautas jurisprudenciales consolidadas, de manera que se concilie en aquellos casos donde
exista identidad de supuestos con la jurisprudencia reiterada.

1
Evaluar los procesos que hayan sido fallados en contra de la entidad con el fin de determinar la
proéedenoia de la accion de repeticion e informar al Coordinador de los agentes del Ministerio
Pubhco ante la Jurisdiccion en lo Contencioso Administrativo las correspondientes decisiones
anexando copia de la providencia condenatoria, de la prueba de su pago y sefialando el fundamento
de Ila decision en los casos en que se decida no instaurar la accidn de repeticion.

|
Determinar la procedencia o improcedencia del llamamiento en garantia con fines de repeticion.

Definir los criterios para la seleccion de abogados externos que garanticen su idoneidad para la
defensa de los intereses plblicos y realizar seguimiento sobre los procesos a ellos encomendados.

Designar al funcionario que ejercerd la Secretaria Técnica del Comité, preferentemente un
profesional del Derecho.

Ent‘egar informacion a la Secretaria Técnica de los Subcomités Sectoriales de Defensa Judicial,
para hacer estudios de litigiosidad sectorial.

Entregar la informacion que sea requerida por particulares, siempre y cuando la misma no esté
sujeta a reserva.

Disefiar, implementar y promover politicas y protocolos internos de manejo de archivos, de
conformidad con los lineamientos establecidos por las normas vigentes en la materia, con el fin de
facilitar a los apoderados de la entidad el gjercicio de las funciones de defensa judicial.

Verificar la gestion y manejo del archivo conforme a las reglas internas de la entidad y la
normatividad exigible para el manejo def mismo.

Dictar su propio reglamento.

Las|demas que establezca la ley.

Paragrafo Primero. Las decisiones del Comité de Conciliacion acerca de la viabilidad de conciliar no
constituyen ordenacion del gasto.

Articulo C'uarto: Integracion. El Comité de Conciliacion de la Superintendencia de Transporte, conforme a
lo prescrito en el articulo 2.2.4.3.1.2.3. del Decreto 1069 de 2015, estara integrado por los siguientes
funcionarios, quienes concurriran con voz y voto y seran miembros permanentes:

4.1.

4.2,

43.

4.4,

4.5.

El Superintendente de Transporte, o su delegado.
El Secretario General.

El Jefe de la Oficina Asesora Juridica.

El Dlirector Financiero de la Superintendencia de Transporte.

i

Un Asesor del Despacho del Superintendente de Transporte, por €l designado.
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Paragrafo Primero. La participacién de los integrantes del Comité de Conciliacion seré indelegable, salvo
lo dispuesto en el numeral 4.1 del presente articulo. En todo caso, la delegacion que haga el
Superintendente de Transporte siempre debera recaer en un funcionario de libre nombramiento y remocion
de la entidad.

Paragrafo Segundo. Concurriran solo con derecho a voz al Comité de Conciliacion, y, como invitados
permanentes, i) el apoderado que represente los intereses de la Superintendencia de Transporte en cada
proceso, ii) el Jefe de la Oficina de Control Interno o quien haga sus veces, y iii) el Secretario Técnico del
Comité.

Paragrafo Tercero. Concurriran solo con derecho a voz, y como invitados ocasionales, los funcionarios
que por su condicion jerarquica y funcional deban asistir, y los contratistas de la entidad, frente a los cuales
se considere pertinente su presencia en cada sesion.

Paragrafo Cuarto. Sera miembro con derecho a voz y voto, el delegado de la Agencia Nacional de
Defensa Juridica del Estado, quien podrd participar en las sesiones del Comité cuando se estime
conveniente.

Articulo Quinto: Secretaria Técnica. Son funciones del Secretario Técnico del Comité de Conciliacion las
siguientes;

5.1, Elaborar las actas de cada sesion del Comité de Conciliacion, dentro de los cinco (5) dias siguientes
a la correspondiente sesion.

5.2. Verificar el cumplimiento de las decisiones adoptadas por el Comité de Conciliacion.

5.3. Preparar un informe de la gestién del Comité de Conciliacion y de la ejecucion de sus decisiones,
que sera entregado al representante legal del ente y a los miembros del comité cada seis (6) meses.

5.4. Proyectar y someter a consideracion del Comité de Conciliacion, la informacion que este requiera
para la formulacion y disefio de politicas de prevencién del dafio antijuridico y de defensa de los
intereses de la entidad.

5.5. Informar al Coordinador de los agentes del Ministerio Publico ante la Jurisdiccion en lo Contencioso
Administrativo acerca de las decisiones que el comité adopte respecto de la procedencia o no de
instaurar acciones de repeticion.

5.6. Las demas que le sean asignadas por el Comité de Conciliacién.

Paragrafo. El Secretario Técnico del Comité de Conciliacion debera ser un funcionario de la entidad, con
titulo de abogado, el cual sera elegido por los miembros permanentes con derecho a voz y voto del Comité
de Conciliacidn hasta tanto se conserve las calidades referenciadas o se realice una nueva designacion, lo
que primero ocurra.

CAPITULO II. FUNCIONAMIENTO DEL COMITE DE CONCILIACION

Articulo Sexto: Sesiones ordinarias y extraordinarias. El Comité de Conciliacion se reunird de manera
obligatoria al menos de dos (2) veces al mes, y de forma extraordinaria cuando las circunstancias lo exijan,
pudiendo realizar sesiones virtuales de conformidad con lo establecido en ef articulo séptimo de la presente
Resolucién.
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Articulo |Séptimo: Sesiones no presenciales. £l Comité de Conciliacion podra efectuar sesiones
ordinarias 0 extraordinarias, utilizando los medios tecnologicos idoneos que permitan el desarrollo efectivo

del mismo, donde se verifique efectivamente la identidad y votacion correspondiente de cada uno los
miembros.

.
Articulo Octavo: Término para adoptar decisiones. Una vez sea presentada solicitud de conciliacion
ante la Superintendencia de Transporte, el Comite de Conciliacion contara con el término méaximo de
quince (1;5) dias habiles para tomar la correspondiente la decision, la cual comunicara ante la autoridad
competenite aportando la certificacion del Comité de Conciliacion en la que consten sus fundamentos.

Articulo}Noveno: Convocatoria. El Secretario Técnico del Comité de Conciliacion realizara las
[ . .
convocaterias de la siguiente manera:

9.1. Pafa reuniones ordinarias presenciales y no presenciales: La convocatoria debera realizarse al
me[nos con tres (3) dias habiles de anticipacion, indicando la fecha, hora, lugar de la reunion y el
orden del dia.

9.2. Para reuniones extraordinarias presenciales y no presenciales: La convocatoria deber realizarse al
menos con un (1) dia de anticipacion, indicando la fecha, hora, lugar de la reunién, orden del dia, y
los|motivos por los que se hace necesario convocar en forma extraordinaria. No obstante, el tiempo
de| antefacion puede reducirse, siempre que la urgencia del asunto a tratar en la sesion
extraordinaria lo requiera.

|
Parégrafo Primero. La convocatoria de sesiones ordinarias y extraordinarias se efectuara por ef Secretario
Técnico a través del correo electrénico institucional o de medio idéneo de comunicacion, el cual debera
contener |as fichas técnicas e informes que vayan a ser discutidos en |a respectiva sesion.

Paragrafo Segundo. Para aquelios casos en los que se realice sesion virtual de Comité de Conciliacidn,
se debera indicar esta situacion de forma expresa en la convocatoria, los medios y plazos de votacion.

Articulo Demmo Control de asistencia y justificacion de ausencias. Cuando alguno de los miembros
del Comité de Conciliacién no pueda asistir a una sesion, debera comunicarlo por correo electrénico al
Seoretané Técnico, por lo menos con cuatro (4) horas de antelacion a la realizacidn de la respectiva
sesion, indicando los motivos de su inasistencia.

En la correspondiente acta de cada sesion del Comité de Conciliacion, el Secretario Técnico dejara
constancia de |a asistencia de los miembros tanto permanentes como invitados, y en caso de inasistencia,
asi lo sefialara indicando la justificacion presentada o la ausencia de la misma.

Articulo Décimo Primero: Orden del dia. Una vez definida la fecha en la cual se realizara la sesion del
Comité dé Conciliacion, los apoderados deberan remitir a la Secretaria Tecnica con minimo cinco (5) dias
de antelacion a la reunion, a través de correo electronico, las fichas técnicas e informes que seran objeto
de discusion en la sesion.

Una vez |verificadas y ajustadas las fichas técnicas, la Secretaria Técnica preparara el orden del dia, y
remitira, j|unto con la convocatoria, las fichas e informes enviados por los apoderados, en los términos del
articulo octavo de la presente resolucion. El orden del dia, sera aprobado en la respectiva sesion del
Comité dtle Conciliacion.

Articulo Dec1mo Segundo: Desarrollo de las sesiones. En el dia y hora sefialados en la convocatoria, la
Secretaria Técnica dara inicio a la respectiva sesién, informando a los miembros permanentes si existen
invitados la la sesion, las justificaciones presentadas por inasistencia si las hubiere, verificara el quorum y
dara lectura al orden del dia propuesto, el cual sera sometido a consideracion y aprobacion.
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Una vez surtido lo anterior, se procedera con el estudio de cada uno de los asuntos, para ello la Secretaria
Tecnica dara la palabra a cada apoderado responsable del asunto, quien lo sustentara en un término que
no podré exceder de diez (10) minutos por caso, a excepcidn que el Comité estime lo contrario. Una vez se
haya realizado la presentacion, los miembros e invitados del Comité, si los hubiere, deliberaran sobre el
asunto sometido a estudio.

Con el fin de adoptar las determinaciones que correspondan, una vez efectuada la deliberacion, la
Secretaria Técnica procedera a preguntar a cada uno de los integrantes del Comité de Conciliacién con
voz y voto el sentido de su decision, si a ello hubiere lugar. Las decisiones del Comité de Conciliacion
seran de obligatorio cumplimiento para los apoderados de la entidad.

Una vez evacuados todos los asuntos sometidos a estudio del Comité, la Secretaria Técnica informara al
Comité que todos los temas han sido agotados y, en consecuencia, procederéa a dar por terminada la
sesion.

Articulo Décimo Tercero: Quérum Deliberatorio y Decisorio. El Comité de Conciliacion deliberara y
sesionara con minimo tres (3) de sus integrantes con voz y voto. Las decisiones se adoptaran por mayoria
simple. :

Articulo Décimo Cuarto: Actas. Todas las sesiones que celebre el Comité de Conciliacion deberan
constar en acta que debera contener todos los temas sometidos a estudio, las manifestaciones y
recomendaciones propuestas por cada uno de los asistentes y las decisiones que se hayan adoptado para
cada caso particular. Las actas deberan ser suscritas por todos los asistentes a cada sesién.

Articulo Décimo Quinto: Impedimentos y recusaciones. Con el fin de garantizar imparcialidad en la
toma de decisiones, a los miembros del Comité de Conciliacion les seran aplicables las causales de
impedimento y recusacién consagradas en el articulo 11 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de
lo Contencioso Administrativo y el numeral 15 del articulo 17 del Decreto 4085 de 2011; asi como las
demas normas concordantes.

El procedimiento para atender este asunto es el siguiente:

15.1. El miembro del Comité de Conciliacién que considere estar incurso en alguna de las causales de
impedimento o recusacion, respecto de uno o varios asuntos que seran estudiados, debera
manifestarlo por escrito con anterioridad.

15.2. Los demas miembros del Comité de Conciliacion decidiran por mayoria simple, respecto de la
procedencia o no de la causal de impedimento o recusacion y de ello se dejarg constancia en el
acta.

15.3. Si se admitiera la causal de impedimento o recusacién, quien se encuentre incurso en ello debera
retirarse del Comité de Conciliacion durante el tiempo que se esté sometiendo a estudio el asunto
por el cual se declard impedido o fue recusado.

Paragrafo Primero. Si en virtud del trémite de impedimentos y recusaciones descrito, no hubiere el
quérum decisorio para sesionar, se designara un miembro ad hoc que reemplace a quien resultd impedido
0 recusado, segln lo dispuesto en el articulo 12 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo.

Articulo Décimo Sexto: Apoderados. Los abogados que representen a la Superintendencia de
Transporte, deberan acatar obligatoriamente las decisiones adoptadas por el Comité de Conciliacion,
Igualmente, deberan informar al Comité de Conciliacion acerca de la procedencia del llamamiento en
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garantia ¢on fines de repeticion en todos los procesos judiciales que impliquen una afectacion patrimonial,
en los terlmlnos del articulo 2.2.4.3.1.2.13. del Decreto 1069 de 2015, demas normas concordantes o que la
sustltuyan .

I
Articulo Décimo Séptimo: Cumplimiento de las decisiones adoptadas por el Comité de Conciliacion.
El Secretario Técnico debera efectuar la verificacion y seguimiento de las decisiones adoptadas por el
Comité de Conciliacion, para lo cual presentara informe.

C,‘APiTULO lll. ELABORACION DE FICHAS TECNICAS, CERTIFICACIONES E INFORMES
Articulo Demmo Octavo: Fichas Técnicas. Los abogados que actian como apoderados de la entidad en
instancia JudICIal o prejudicial, deberan presentar ante el Comité de Conciliacidn los casos que tengan a su
cargo, cumpllendo los requisitos de forma y de contenido establecidos por la Oficina Asesora Juridica de la
Superlnte)ndenma de Transporte.

Parégrafb Primero. Las fichas técnicas deberan ser diligenciadas en el Sistema Unico de Gestién e
Informacion Litigiosa e-Kogui, suscritas por el apoderado de la entidad y remitidas con la debida antelacién
ala Secqetaria Técnica del Comité de Conciliacion, en los términos del articulo décimo primero de la
presente Fesolucién.

Paragrafo Segundo. Las fichas técnicas deberan contener: i) Nombre del convocante y su identificacion,
ii) Nombre del convocado, iii) Resumen del asunto a estudiar, iv) Cuantia estimada por el convocante, v)
Nombre e identificacién del apoderado de la parte convocante, vi) Nombre e identificacion del abogado que
realiza ¢l analisis, vii) Instancia judicial, viii) Numero de proceso judicial o prejudicial, ix) Fecha
programa‘da para la audiencia judicial, prejudicial o extrajudicial, x) Analisis relacionado con los términos de
caducidad, xi) Descripcion de los hechos, xii) Pretensiones del convocante, xiii) Argumentos de derecho
en que se fundamentan las pretensiones, xiv) Pruebas del convocante, xv) Problema juridico a analizar,
Xvi) Respuesta al problema juridico, xvii) Consideraciones juridicas de la respuesta al problema juridico y
xviii) Reolomendamon del apoderado al Comité de Conciliacion.

Articulo 1Demmo Noveno: Certificaciones. Las certificaciones de las decisiones del - Comlte de
Conc;hacnon acerca de la procedencia de la conciliacion o cualquier otro medio alternativo de solucion de
conﬂlctosl seran suscritas por el Secretario Técnico del Comite, las cuales deberén contener el asunto
tratado, el despacho al que va dirigida la certificacion, nimero de radicacion, fecha y sesidn en la que fue
sometldo’a estudio el asunto, asi como una descripcidn sucinta de las razones de hecho y de derecho en
que se furdamenta la decision adoptada.

Articulo Vlgesmo Informes relacionados con la procedencia del llamamiento en garantia con fines
de repeticion. En virtud de lo dispuesto en los articulos 2.2.4.3.1.2.12'y 2.2.4.3.1.2.13 del Decreto 1069 de
2015, los! apoderados de la entidad deberan presentar informe al Comité de Conciliacion, para que éste
pueda determinar la procedencia del llamamiento en garantia para fines de repeticion en los procesos
judiciales de responsabilidad patrimonial.

Articulo Vigésimo Primero: Informes de gestion del Comité de Conciliacién. La Secretaria Técnica del
Comité de Conciliacion, debera presentar informe al Superintendente de Transporte y a los miembros del

Comité de Conciliacion cada seis (6) meses, al inicio de cada semestre calendario, el cual debera contener:

21.1. Relacién de las sesiones del Comité de Conciliacién, indicando fecha, nimero de acta y los asuntos
estudiados.

21.2. Resultados de las audiencias de conciliacion a las que hayan asistido los apederados de la entidad.
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21.3. Relacidn de los asuntos sometidos a estudio, para determinar la procedencia de la accidn de
repeticion,

21.4. Resultado de los procesos judiciales en los que se haya presentado formula conciliatoria.

21.5. Las actividades ejecutadas para el cumplimiento del plan de accién propuesto en la Politica de
Prevencion del Dafio Antijuridico de la entidad.

21.6. Verificacion del cumplimiento de las decisiones adoptadas por el Comité de Conciliacién.
CAPITULO IV. PREVENCION DEL DANO ANTIJURIDICO

Articulo Vigésimo Segundo: Politica de Prevencién del Dafio Antijuridico. Con el fin de fortalecer Ia
defensa juridica de la Superintendencia de Transporte, el Comité de Conciliacion debera implementar
anualmente la Politica de Prevencion del dafio antijuridico, de conformidad con los parametros
establecidos por la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado.

Articulo Vigésimo Tercero: Implementacion, El Comité de Conciliacion, debera adoptar todas las
medidas tendientes a reducir las causas generadoras de dafio antijuridico, las cuales formaran parte
integral de la Politica de Prevencidn que formule la entidad.

Articulo Vigésimo Cuarto: Directrices institucionales de conciliacién. Con el fin de dar cumplimiento a
los principios de eficacia y celeridad, el Comité de Conciliacion establecera directrices institucionales que
permitan optimizar el proceso de toma de decisiones respecto de solicitudes de conciliacion en las cuales
se haya podido identificar una causa generadora comun de dafio antijuridico. '

Articulo Vigésimo Quinto: Indicadores de Gestién. En virtud de lo dispuesto en el articulo 2.2.4.3.1.2.7.
del Decreto 1069 de 2015, la Politica de Prevencién del Dafio Antijuridico sera considerada un indicador de
gestion dentro de la entidad, razon por la cual se ejecutaran las acciones que permitan su cumplimiento.

CAPITULO V. DISPOSICIONES FINALES

Articulo Vigésimo Sexto: Publicacién. PUBLIQUESE la presente Resolucion en la pagina web de la
Superintendencia de Transporte.

Articulo Vigésimo Séptimo: Vigencias y Derogatorias. La presente Resolucion rige a partir de la fecha
de su expedicion y revoca en su totalidad la Resolucion nimero 13414 de 30 de diciembre de 2009 y
cualquier otra que le resulte contraria.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D.C., a los

La Superintendente de Transporte, 531212 31 JuL 2019

Carmen Ligia Valderrama Rojas

Proyectd: Maria det Rosario Oviedo Rojas — Jefe Oficina Asesora Juridicaﬂ?,
Rebeca Asuncion Mejia — Secretaria Técnica del Comité de Conciliacion
Revisd
y Aprobeé; Dra. Maria Pierina Gonzalez Falia
Dr. Julio Mario Bonilla Aldana
Dra. Adriana de! Pilar Tapiero Caceres




