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MEMORANDDO
(G ATWOaw
20242000087843
No. 20242000087843
Bogota, 31-07-2024
Para: Ayda Lucy Ospina Arias
Superintendente de Transporte
De: Jefe Oficina Control Interno
Asunto: Comunicacion informe de seguimiento austeridad del gasto,

segundo trimestre 2024 (1 abril al 30 de junio 2024)
Cordial saludo,

De manera atenta, en cumplimiento con lo establecido en el Plan Anual de
Auditorias - PAA, aprobado para la vigencia 2024 en Comité Institucional de
Coordinacion de Control Interno-CICCI el 31 de enero de 2024, y de conformidad
con lo establecido en el Decreto 0199 del 20 de febrero de 2024 “Por el cual se
establece el Plan de Austeridad del Gasto 2024 para los érganos que hacen parte
del Presupuesto General de la Nacién”, la Oficina de Control Interno, procedié a
realizar seguimiento y verificacion del cumplimiento de las politicas de
austeridad del gasto impartidas por el gobierno nacional y la normatividad
vigente.

Agradecemos su oportuna gestidén, con el objetivo de fortalecer el Sistema de
Control Interno de la Entidad.

Atentamente,
Firmado digitalmente por
\ Sandra Lucia Lépez Pedreros
aR) QO Fecha: 2024.07.31 17:16:07

-05'00'
Sandra Lucia Lopez Pedreros

Anexo: Un archivo en formato pdf. (InfoSeguiAusteridadGasto II trim 2024_20240731.pdf)

Copia CICCI: Sandra Viviana Cadena Martinez, Secretaria General; Martha Patricia Aguilar Copete, Jefe Oficina
Asesora de Planeacién; Hermes José Castro Estrada, Delegado de Concesiones e Infraestructura; Oscar
Espinosa Gonzalez, Delegado de Transito y Transporte Terrestre; Dina Rafaela Sierra Rochels, Delegada de
Puertos; Nancy Cristina Mesa Arango, Delegada para la Proteccion de Usuarios del Sector Transporte; Luis
Gabriel Serna Gamez, Jefe Oficina Asesora Juridica; Urias Romero, Jefe Oficina de Tecnologias de la
Informacién y las Comunicaciones-OTIC; Martha Patricia Aguilar Copete, Directora Financiera (E)
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Evaluacion: Seguimiento: _X Auditoria Interna: Otro:
FECHA DE EMISION DEL INFORME: 31 de julio de 2024
NOMBRE DEL INFORME:

Informe de seguimiento a la austeridad del gasto, segundo trimestre 2024 (1 abril al
30 de junio 2024)

1. OBJETIVO GENERAL

Realizar seguimiento y verificacion del cumplimiento de las politicas de austeridad del
gasto impartidas por el gobierno nacional y la normatividad vigente.

2. ALCANCE

El periodo de verificacion corresponde al segundo trimestre 2024 (1 abril al 30 de
junio 2024)

3. MARCO NORMATIVO O CRITERIOS DE AUDITORIiA, EVALUACION O
SEGUIMIENTO

La obligacion legal de los jefes de control interno para realizar la presente verificacién
es:

+ Ley 87 de 1993 <<Por la cual se establecen normas para el ejercicio de control
interno en las entidades y organismos del estado y se dictan otras
disposiciones>> en especial en su articulo 2 <<Objetivos del sistema de
control interno>> Literal b <<Garantizar la eficacia, la eficiencia y economia
en todas las operaciones, promoviendo y facilitando la correcta ejecucion de
las funciones y actividades definidas para el logro de la misidn institucional>>.

+ Decreto 1068 de 2015 <<Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Hacienda y Crédito Publico>> en el
articulo 2.8.4.8.2. <<Verificacion de cumplimiento de disposiciones. Las
oficinas de Control Interno verificaran en forma mensual el cumplimiento de
estas disposiciones, como de las demas de restriccion de gasto que continuan
vigentes, estas dependencias prepararan y enviaran al representante legal de
la entidad u organismo respectivo, un informe trimestral, que determine el
grado de cumplimiento de estas disposiciones y las acciones que se deben
tomar al respecto.

Si se requiere tomar medidas antes de la presentacion del informe, asi lo hara
saber el responsable del control interno al jefe del organismo.
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En todo caso, sera responsabilidad de los secretarios generales, o quienes
hagan sus veces, velar por el estricto cumplimiento de las disposiciones aqui
contenidas.

El informe de austeridad que presenten los Jefes de Control Interno podra ser
objeto de seguimiento por parte de la Contraloria General de la Republica a
través del ejercicio de sus auditorias regulares>>.

+ Decreto 1083 de 2015. <<Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del  Sector de Funcion Publica.>> En el
articulo 2.2.21.4.9 <<Informes. Los jefes de control interno o quienes hagan
sus veces deberan presentar los informes que se relacionan a continuacion:
(...) literal h. De austeridad en el gasto, de que trata el articulo 2.8.4.8.2 del
Decreto 1068 de 2015>>.

+ Decreto 0199 del 20 de febrero de 2024 <<Por el cual se establece el Plan de
Austeridad del Gasto 2024 para los drganos que hacen parte del Presupuesto
General de la Nacion>>. En el articulo 26. <<Seguimiento e informe. Las
entidades que hacen parte del Presupuesto General de la Nacion deberan hacer
seguimiento al cabal cumplimiento de este decreto e implementaran las
medidas adicionales que consideren pertinentes para hacer prevalecer la
austeridad en el gasto publico y los principios de economia y eficiencia de la
administracion publica.

Las oficinas de control interno verificaran el cumplimiento de las disposiciones
contenidas en el presente decreto y presentaran un informe trimestral
detallado al Representante legal de la entidad, de conformidad con el
articulo 1 del Decreto 984 de 2012>>.

+ Directiva Presidencial 01 del 01 de abril de 2024 “Buenas practicas para el
ahorro de energia y agua” “(...) El seguimiento de las instrucciones impartidas
en esta Directiva al interior de cada entidad estara a cargo del secretario
general con el acompafamiento del jefe de control interno o quienes hagan
Sus veces.

4+ Circular externa 004 del 26 de enero de 2024 del Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico "Reportes sobre Austeridad del gasto, Articulo 19 Ley 2155 de
2021 “"Plan de austeridad y eficiencia en el gasto publico”. (...) "La competencia
de verificar el cumplimiento de las disposiciones contenidas en el Decreto 444
de 2023 corresponde a sus Oficinas de Control Interno”.

Demas normatividad aplicable.
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4. METODOLOGIA
Los procedimientos de auditoria que se tuvieron en cuenta fueron:

Consulta: Se realizé para la ejecucidon del presente informe mediante memorando
NO 20242000079163 del 10 julio de 2024, solicitud de la siguiente informacion y
evidencias a la Direccion Administrativa, en conocimiento de la solicitud a la
Secretaria General, Direccion Financiera, Coordinacion de Talento Humano y la Oficina
de Tecnologia, Informacion y Comunicaciones, para realizar la correspondiente
verificacion, asi:

1. <<Diligenciamiento del archivo denominado “Seguim.Austeridad de
gastos_2do.Trim2024_27jun2024" de la siguiente manera:

a. Por parte de la Direccidon Administrativa, la hoja denominada “Austeridad
Dec.199 de 2024".

b. Por parte del GIT Talento Humano, las hojas nombradas "VariacNémina
ler.Trim.23 y 24”, “Diligenciar por T.H.” y la hoja denominada “Austeridad
Dec.199 de 2024” (para los componentes de su competencia).

< Direccion Financiera:

2. Ejecucion presupuestal 2do.Trimestre vigencias 2023 y 2024 tal como es
descargado del SIIF Nacidn.

3. CEN Pagos 2do.Trimestre vigencias 2023 y 2024 tal como es descargado del
SIIF Nacion.

4. Soportes de Legalizacién de los siguientes desplazamientos:

Tipo Documento Soporte Namero Documento Soporte
OFICIO 24663
OFICIO 15523
OFICIO 21073
OFICIO 21073
OFICIO 21073
OFICIO 21073
OFICIO 21073
OFICIO 21073
OFICIO 21073
OFICIO 72353
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5. En atencidn al articulo 21 del Decreto 199 de 2024 Reduccién de transferencias
corrientes. <<Cada entidad del Presupuesto General de la Nacion debera
especificar en su Plan de Austeridad las medidas adoptadas y el resultado de
las mismas, para la reduccion en un porcentaje no inferior al cinco por ciento
(5%) anual de las transferencias corrientes conforme a lo previsto en el
articulo 19 de la Ley 2155 de 2021>>, suministrar la relacién de las
transferencias corrientes autorizadas y pagadas para el periodo objeto de
analisis, asi como sus soportes de pago correspondientes.

< Direccion Administrativa:

6. El articulo 5 del Decreto 199 de 2024 establece el arrendamiento y
mantenimiento de bienes inmuebles, cambio de sede y adquisicién de bienes
muebles e inmuebles e indica que: <<Las entidades que hacen parte del
Presupuesto General de la Nacion deberan seguir las siguientes directrices para
el arrendamiento y mantenimiento de bienes inmuebles, cambio de sede y
adquisicién de bienes muebles e inmuebles:

a) Implementar medidas tendientes a reducir los gastos de arrendamiento
de instalaciones fisicas, en consideracion a su costo, la situacion de trabajo en
casa, teletrabajo y/o trabajo remoto, a fin de no efectuar renovaciones y
proceder a la entrega de los inmuebles, si corresponde, teniendo en cuenta las
condiciones propias de cada contrato de arrendamiento>>.

Por lo anterior, se requiere indicar:

¢Qué medidas se han implementado en la Superintendencia de Transporte,
tendientes a reducir los gastos de arrendamiento de instalaciones fisicas, en
consideracion a su costo, la situacidn de trabajo en casa, teletrabajo y/o trabajo
remoto, a fin de no efectuar renovaciones y proceder a la entrega de los
inmuebles, si corresponde, teniendo en cuenta las condiciones propias de cada
contrato de arrendamiento?

7. Soportes documentales de cualquier tipo de contratacidon que implique mejoras
suntuarias u ostentosas, tales como el embellecimiento, el ornato, la
instalacién o adecuacion de acabados estéticos de bienes inmuebles.

8. Relacién de propiedades de la Superintendencia de Transporte como bienes
inmuebles (articulo 5 Decreto 0199 de 2024) y automoviles (articulo 14
Decreto 0199 de 2024), indicando afo de adquisicidon y afio de matricula.

9. Allegar relacién y copia de las facturas de servicios publicos (energia, agua y
telefonia) asi como también, remitir las evidencias de cada una de las facturas
que soporten la solicitud de los pagos, durante los meses de abril a junio de
2023 y 2024.
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10. Resolucion de honorarios de 2024 o la vigente a la fecha.

11.En atencién a lo consagrado en el Decreto 0199 de 2024, <<articulo 12.
Esquemas de seguridad. La Unidad Nacional de Proteccién y Direccion de
Proteccion de la Policia Nacional, con acatamiento del marco legal y
reglamentario, deberan en lo posible realizar una revision a los esquemas de
seguridad de los servidores publicos de las entidades de la rama ejecutiva del
orden nacional y, procurar, reducir su conformacion. Estas actuaciones deberan
estar enmarcadas en el respeto a la vida e integridad personal de los
servidores.>>, allegar relacion de esquema de seguridad con el que cuenta la
Superintendencia de Transporte, asi como el control de monitoreo a las horas
extras de los esquemas de seguridad indicados.

12.Conforme lo indicado en el Decreto 0199 de 2024, articulo 14, Vehiculos
oficiales. <<Las entidades que hacen parte del Presupuesto General de la
Naciéon unicamente podran adquirir vehiculos automotores, cuando el
automotor presente una obsolescencia mayor a seis (6) afios, contados a partir
de la matricula del vehiculo y su necesidad esté debidamente justificada en
estudios que demuestren la conveniencia y el ahorro para la entidad. Los
vehiculos sélo podran ser utilizados de lunes a viernes, y su uso en fines de
semana y festivos debera ser justificado en necesidades del servicio y en
razones de seguridad.>>, remitir control de uso de los vehiculos de uso de la
entidad.

13.En atencidon a lo consagrado en el Decreto 0199 de 2024, articulo 15, <<
Ahorro en publicidad estatal. Las entidades que hacen parte del Presupuesto
General de la Nacion deberan abstenerse de celebrar contratos de publicidad
y/o propaganda personalizada que promocione la gestion del Gobierno
nacional, tales como: agendas, almanaques, libretas, pocillos, vasos, esferos,
adquirir revistas o similares, imprimir informes, folletos o0 textos
institucionales>>, mencionar si se celebraron contratos en la presente vigencia
por parte de la Superintendencia de Transporte por este concepto (de ser
positiva la respuesta indicar las razones de su realizacién).

14.Conforme lo estipulado en el Decreto 1068 de 2015, en su
articulo 2.8.4.3.1.1. Envio de informacion de contratos y convenios con
terceros para la administracion de recursos.<< Los Secretarios Generales de
los 6rganos que financien gastos con recursos del Tesoro Publico, o quien haga
sus veces, deberan enviar semestralmente a la Direccion General del
Presupuesto del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico la informacion
correspondiente a los contratos o convenios vigentes que hayan suscrito con
terceros para la administracion de recursos, incluyendo los convenios suscritos
con entidades de derecho internacional y la informacion sobre el empleo de los
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recursos de tales convenios.>>, indicar la celebracién de este tipo de contratos
en la Superintendencia de Transporte para el periodo objeto de analisis.

15.Suministrar informe semestral remitido a la Direccion de Impuestos y Aduanas
Nacionales de la informacion correspondiente a los pagos efectuados en los dos
ultimos afos con cargo a los recursos entregados para administracién por
terceros en atencién a lo mencionado en el Decreto 1069 de 2015,
articulo 2.8.4.3.1.2. Envio de informacion a la DIAN.

16.Informar la asignacion de teléfonos celulares en la Superintendencia como se
encuentra distribuida, es decir, los servidores publicos que tienen asignados el
uso de lineas telefénicas moviles oficiales, en atencién a lo estipulado en el
Decreto 1068 de 2015, articulo 2.8.4.6.5. Asignacion de Teléfonos celulares.

17.En atencion al Decreto 0199 de 2024, articulo 17. Suscripcidén a periddicos y
revistas, publicaciones y bases de datos. <<Las suscripciones a bases de datos
electréonicas, periddicos o revistas especializadas se efectuaran solamente
cuando sea necesario para el cumplimiento del objeto misional de las
entidades. Las licencias se adquiriran en las cantidades minimas suficientes
para suplir las necesidades del servicio>>. Indicar la relacién contractual de la
suscripcion realizada por la Superintendencia por este concepto.

18.Conforme a lo establecido en el Decreto 0199 de 2024, articulo 23, remitir Plan
interno de Austeridad para la vigencia 2024, asi como, evidencia de su
publicacién correspondiente en pagina web de la Entidad.

19.Asi mismo, allegar el informe semestral y evidencia de su publicacion en pagina
web de la Entidad, en atencion a lo estipulado en el Decreto 0199 de 2024,
articulo 25. Reporte semestral. <<El informe sobre el recorte y ahorro
generado a que se refiere el articulo 19 de la Ley 2155 de 2021 se debera
presentar y publicar por cada érgano de acuerdo con el procedimiento que para
el efecto establezca el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, en el marco de
una politica de austeridad, eficiencia y efectividad en el uso de los recursos
publicos.
Sin perjuicio de lo anterior, la informacion sobre el cumplimiento del presente
decreto debera ser publicada en las paginas web de cada una de las entidades
para consulta de la ciudadania, en concordancia con la politica de transparencia
y acceso a la informacion publica.>>

< Oficina Asesora de Planeacion:

20.Conforme a lo establecido en el Decreto 0199 de 2024, articulo 23, sobre los
Planes Internos de Austeridad, suministrar evidencia de la integracion de los
planes y estrategias propias de Austeridad 2024 con la adopcién del Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion -MIPG, segun lo dispuesto por las normas
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correspondientes, especialmente en las dimensiones de Direccionamiento
Estratégico, Evaluacion de Resultados y Control Interno.

< Talento Humano:

21.En atencidén al articulo 4 del Decreto 199 de 2024, allegar soportes del pago de
horas extras, donde se evidencie: mes reconocido del pago, cargo del
funcionario, area a donde pertenece el funcionario, nimero de horas extra
mensuales reconocida, el soporte documental del debido control de horas. Asi
mismo, informar las acciones adelantadas por la Superintendencia de
Transporte que permitan racionalizar el reconocimiento y pago de horas extras
y ajustarlas a las estrictamente necesarias.

22.Suministrar el Plan Anual de Vacaciones para la vigencia 2024, en atencion al
Decreto 0199 de 2024, articulo 4, Horas extras y vacaciones. <<Por regla
general, las entidades deben contar con un Plan Anual de Vacaciones, y estas
no deben ser acumuladas ni interrumpidas. Solo por necesidad del servicio
previa disponibilidad presupuestal o retiro podran ser compensadas en
dinero>>.

23.Indicar para el periodo objeto de anadlisis, las comisiones al exterior autorizadas
y pagadas, allegando soportes correspondientes de pago, asi como de su
legalizacion.

24.Conforme el Decreto 0199 de 2024, articulo 6. Prelacion de encuentros
virtuales. <<Las entidades deberan promover y dar prelacién a los encuentros
virtuales y no presenciales sobre las actividades que impliquen desplazamiento
fisico de los servidores publicos, de manera que estos sean minimos y
plenamente justificados, indicando el rol que se cumplird y la relacion directa
con las funciones. Esta prelacion debera ser evaluada y sustentada para lo
establecido en los articulos 7°, 8, 9 y 10 del presente decreto>>, informar las
acciones realizadas por la Superintendencia de Transporte en atencion al
cumplimiento del articulo en mencion.

% OTIC:
Suministrar evidencia mediante el cual solicitd tramite de pago del servicio de internet
de los meses de abril, mayo y junio de los afios 2023 y 2024, asi como la relacion de

pagos correspondiente.

En caso de requerir informacién adicional, se solicitara via correo electrénico por
parte de las auditoras.
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El informe de seguimiento se realizd bajo las normas de auditoria, técnicas de
observacién, revision documental, entre otros.

En el desarrollo del informe, se realizé la verificacidon y analisis de la informacion para
la generacion de este, el cual serd comunicado con los hallazgos y/u observaciones
en caso de que proceda, asi mismo, las conclusiones y recomendaciones que aporten
a la mejora continua y al mejoramiento continuo de los procesos.

Adicionalmente se consulté informacién en el Sistema de Informaciéon Financiera SIIF
Nacion 11, en relacidn con el segundo trimestre de vigencias 2023 y 2024, como sigue:

Listado de Obligaciones presupuestales
Listado de Ordenes de Pago

Listado de Registros Presupuestales

Libro Registro de Ejecuciones Presupuestales
Listado de Ejecucion de Viaticos por Tercero

i ol S

Procedimiento Analitico: Se procedid con el analisis de informacién recolectada en
atencion a soportes enviados por dependencias, asi como los reportes consultados
desde sistema de informacion financiera SIIF Nacion II, para el periodo objeto de
analisis.

5. RESUMEN EJECUTIVO

En el caso de la Superintendencia de Transporte, se esta llevando a cabo un redisefio
institucional. Durante el segundo trimestre de 2024, se ejecutaron contratos por un
total de $156,530,780 para servicios juridicos y de analisis necesarios para esta
reestructuracién. No se registraron modificaciones en la planta de personal ni en los
gastos asociados durante este periodo, con una disminucion del 5.28% en los gastos
de personal comparado con el mismo periodo del afio anterior, atribuida a varios
rubros salariales. Se presentaron vinculaciones y desvinculaciones de personal, pero
sin especificar detalles. Ademads, hubo una notable reduccién del 52.24% en la
contratacién de servicios personales indirectos y un aumento del 85.89% en las
obligaciones presupuestales para contratos de prestacién de servicios profesionales.
La entidad también adopté medidas de ahorro en servicios publicos, papeleria, y
promovié el trabajo en casa y reuniones virtuales, alineandose con la normativa de
austeridad del gasto publico. Se hace necesario con urgencia elaborar el plan de
austeridad, publicarlo y realizar el informe respectivo para ser publicado en la pagina
web de la entidad.
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6. PRINCIPALES SITUACIONES DETECTADAS / RESULTADOS

6.1 Modificacion de planta de personal, estructura administrativa y gastos
de personal.

De acuerdo con el articulo 2 del Decreto 199 de 2024 que establece: <<Modificacion
de planta de personal, estructura administrativa y gastos de personal. La planta de
personal y la estructura organizacional de las entidades que hacen parte del
Presupuesto General de la Nacion y que pertenecen a la Rama Ejecutiva del Poder
Publico del orden nacional, solamente se podra modificar cuando dicha reforma sea
a costo cero o genere ahorros en los gastos de la entidad, lo cual requerira previo
concepto emitido por el Departamento Administrativo de la Presidencia de la
Republica

De forma excepcional, las entidades que hacen parte del Presupuesto General de la
Nacion y que pertenecen a la Rama Ejecutiva del Poder Publico del orden nacional
podran realizar reformas a la planta de personal y a la estructura organizacional que
generen gasto, cuando sean consideradas como prioritarias para el cumplimiento de
las metas y politicas del Gobierno nacional en concordancia con el Plan Nacional de
Desarrollo, lo cual requerira previo concepto, emitido por el Departamento
Administrativo de la Presidencia de la Republica.

En todos los casos, las entidades deben obtener los conceptos técnicos
favorables correspondientes, de acuerdo con la normativa vigente aplicable
y a los requisitos que las autoridades competentes determinen para estos
tramites>>. (Negrilla fuera de texto).

En la Superintendencia de Transporte, se encuentra en desarrollo del redisefio
institucional que debe cumplir con los requisitos establecidos normativamente.

Se dio a conocer por los medios internos de la entidad, el inicio del proceso de
reestructuracion de la planta de personal, como se muestra en imagen 1:
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Imagen 1. Comunicacion de Reestructuracion ST

@ EXCELENTES NOTCIAS

==  (General

Ir al canal

I CSe Comunicaciones Supertransporte  3/7 16:01 @

EXCELENTES NOTCIAS
Familia Supertransporte
La SuperTransporte guiere seguir creciendo y td eres parte de esto, la Entidad inicid el analisis institucional para fortalecer el

modelo de estructuracion. Los invitamos a aportar esas buenas ideas para hacer del redisefio institucional una realidad, Las
etapas de este gran avance se las estaremos compartiendo, porque todos hacemos parte de esta transformacién

Institucienal.

Fuente: Imagen tomada desde teams: grupo de Comunicaciones Supertransporte del 03 de julio de 2024

Se observé la ejecucion de dos contratos que suman $156.530.780, los cuales son:

Numero del contrato 472-2024 456-2024

266_Prestar servicios juridicos
a la Superintendencia de
Transporte para asesorar en el
desarrollo de las actividades
necesarias para el andlisis y

177_Prestar los servicios
profesionales especializados para
el andlisis, propuesta en la
estructuracion del redisefo

Objeto del contrato zg‘igﬁiiiacién dZT rediseﬁlg institucional de la
PR Superintendencia de Transporte;
institucional de la asi como el acompafiamiento ante
Superintendencia de las entidades gncar adas del
Transporte; en el marco del tramite v aprobacion 9
Modelo Integrado del y ap
Planeacién y Gestién (MIPG).

Tipo de Contrato Prestacion de servicios Prestacion de servicios

Duracion del contrato 7 Meses 7 Meses

Fecha de inicio de contrato 20/06/2024 30/05/2024

Fecha de terminacion del 31/12/2024 31/12/2024

contrato

Valor $58.520.000 $98.010.780
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6.1.1. Pagos de nomina

Se analizd las variaciones de los valores obligados por los conceptos de gastos de
nomina registrados en el Sistema de Informacién Financiera SIIF Nacion II. El Grupo
de Talento Humano informd que, para el trimestre evaluado, en la Superintendencia
de Transporte no se presentdé modificacion a la planta de personal, estructura
administrativa ni gastos de personal.

De acuerdo con lo reportado por la entidad en las ejecuciones presupuestales del
segundo trimestre de la vigencia 2024, se realizd comparativo con el segundo
trimestre de la vigencia 2023 en relacion con las obligaciones presupuestales
consultadas en el sistema SIIF Nacién II, por concepto de sueldos y demas factores
salariales de los funcionarios vinculados a Ila planta de personal de la
Superintendencia de Transporte. (Ver tabla 1).

Tabla 1. Gastos de Personal

SEGUNDO SEGUNDO VARIACION
CONCEROS TRIMESTRE 2024 | TRIMESTRE 2023 ABSOLUTA N EE T FERE T

SUELDO BASICO 3.451.818.574,03|  3.567.439.240,55| -115.620.667 -3,24% v
PRIMA TECNICA SALARIAL 146.630.391,00 58.113.470,00 88.516.921 152,32% a
SUBSIDIO DE ALIMENTACION 10.971.681,00; 11.177.446,00 -205.765) -1,84% v
PRIMA DE SERVICIO 12.639.465,00; 4.644.458,00 7.995.007| 172,14% a
BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS 66.094.635,00 72.823.578,00 -6.728.943 -9,24% v
HORAS EXTRAS, DOMINICALES, FESTIVOS Y RECARGOS 13.442.215,00; 13.864.387,00 -422.172, -3,05% v
PRIMA DE NAVIDAD 6.854.660,00 3.346.863,00 3.507.797, 104,81% a
PRIMA DE VACACIONES 157.721.391,00 191.358.468,00 -33.637.077, -17,58%) v
VACACIONES 195.971.127,00 274.200.739,00 -78.229.612 -28,53% v
INDEMNIZACION POR VACACIONES 31.801.627,00 50.024.965,00 -18.223.338 -36,43%) v
BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACION 19.006.959,00; 23.137.437,00 -4.130.478, -17,85% v
PRIMA TECNICA NO SALARIAL 356.772.625,00 455.957.016,00 -99.184.391 -21,75% v
PRIMA DE COORDINACION 48.793.319,00 44.239.228,00 4.554.091 10,29%) oS
MODIFICACION PLANTA PERSONAL, ESTRUCTURA

ADMINISTRATIVA Y GASTOS DE PERSONAL. N/A N/A! N/A
Articulo 2. Decreto 199 de 2024

TOTAL 4.518.518.669 4.770.327.296|  -251.808.627 -5,28%! v

Fuente: Elaboracidn propia de la Oficina Control Interno con la informacion consultada desde el sistema SIIF Nacion
y suministrada por la Direccidén Financiera, GIT Talento Humano

De acuerdo con la tabla N.°1 y con lo informado por el Grupo de Talento Humano, la
disminucion los gastos de personal en un -5.28% para el segundo trimestre 2024
versus el segundo trimestre del 2023, se refleja principalmente en los siguientes
rubros: Sueldo basico, subsidio de alimentacion, bonificacién por servicios prestados,
horas extras, dominicales, festivos y recargos, prima de vacaciones, vacaciones,
indemnizacién por vacaciones, bonificacién especial de recreacion, prima técnica no
salarial, por diferentes movimientos inherentes de la némina.
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6.1.2. Vinculaciones y desvinculaciones

De acuerdo con la informacién suministrada por el Grupo de Talento Humano, se
presentaron Len cantidad las siguientes vinculaciones y desvinculaciones de personal.

Desvinculaciones Vinculaciones
Segundo Trimestre 2024 2023 Segundo Trimestre 2024 2023
Nivel jerarquico | # de retiros |# de retiros Nivel jerarquico |# de Vinculados |# de Vinculados

Directivo 1 2 -1 Directivo 1 1 .0
Asesor 0 1 -1 Asesor 0 1 -1
Profesional 2 5 -3 Profesional 5 1 4
Técnico 0 0 4.0 Técnico 2 1 1
Asistencial 1 1 4.0 Asistencial 0 1 -1

Total 4 9 -5 Total 8 5 3

Si bien envian relacién de la informacién, no se especificd en la informacion allegada
cuales funcionarios fueron desvinculados o vinculados en los periodos sefalados.

6.1.3. Horas extras y vacaciones.

El articulo 4 del decreto 199 de 2024, establece:<< ARTICULO 4. Horas extras Y
vacaciones. Las entidades que hacen parte del Presupuesto General de la Nacién
deben adelantar acciones que permitan racionalizar el reconocimiento y pago de
horas extras y ajustarlas a las estrictamente necesarias. Las entidades deben
verificar que exista relacidén entre la necesidad y la programacién de las horas extras,
con el fin de evitar los innecesarios reconocimientos de estas.

Por regla general, las entidades deben contar con un Plan Anual de Vacaciones, y
estas no deben ser acumuladas ni interrumpidas. Solo por necesidad del servicio
previa disponibilidad presupuestal o retiro podran ser compensadas en dinero.>>
De la informacién enviada, se determind que la variacién porcentual del -3,05%, de
horas extras, dominicales, festivos y recargos <<Obedecié a las novedades que se
presentaron en cada uno de los periodos de pago, horas causadas y reportadas>>.

En atencidon a la informacién proporcionada por el Grupo de Talento Humano, se
determind que no es posible comprobar a qué periodo corresponde el pago, por lo
cual no fue posible realizar la verificacidn correspondiente. Es de indicar que el
paragrafo 2 del articulo 14, Horas extras, dominicales y festivos, del Decreto 301 de
2024, establece: << EIl limite para el pago de horas extras mensuales a los
empleados publicos que desempeiien el cargo de conductor mecanico en las entidades
a que se refiere el presente titulo, sera de cien (100) horas extras mensuales>>
(negrilla fuera de texto).
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A continuacion, la imagen de la informacion reportada:

Datos Salariales

Nu o1,

‘Empludo m |Paga |Tolal Clasificacié ‘subclnlﬂcnclén Elemento nomina i Valor

v|g~ - x|n v v x|ad
BELTRAN MENDEZ, JOSE VICENTE 134 05[08/2024-25[02/2024 2106 -Total G G variables 1053 - Hora Extra diurna ordinaria 14 17.015,00
BELTRAN MENDEZ, JOSE VICENTE 134 05/&/2024-25“12024 2106 -Total g G G variables 1073 - Hora extra nocturna 13 22.118,00
BOHORQUEZ LOPEZ, HECTOR JULIO 157 25/98/2024-25/98/2024 2106 -Total devengos Ganancias Ganancias variables 1053 - Hora Extra diurna ordinaria 37 481.742,00
BOHORQUEZ LOPEZ, HECTOR JULIO 157 25/9§/2024-2508/2024 2106 -Total G; G variables 1073 - Hora extra nocturna 26 473.930,00
BOHORQUEZ LOPEZ, HECTOR JULIO 157 25/05/2024-25/05/2024 2106 -Total devengos Ganancias Ganancias variables 1073 - Hora extra nocturna 23 419.245,00
BOHORQUEZ LOPEZ, HECTOR JULIO 157 25/05/2024-25/05/2024 2106 -Total G G variables 1053 - Hora Extra diurna ordinaria 42 546.842,00
BOHORQUEZ LOPEZ, HECTOR JULIO 157 25[98y2024-25/98§2024 2106 -Total G G variables 1053 - Hora Extra diurna ordinaria 41 533.822,00
BOHORQUEZ LOPEZ, HECTOR JULIO 157 25[@@/2024-25[0@Ie024 2106 -Total devengos Ganancias Ganancias variables 1073 - Hora extra nocturna 24 437.473,00
BOHORQUEZ LOPEZ, HECTOR JULIO 157 05)08y2024-25(98/2024 2106 -Total G; G variables 1053 - Hora Extra diurna ordinaria 3 3.833,00
BOHORQUEZ LOPEZ, HECTOR JULIO 157 05/04/2024-25/02/12024 2106 -Total devengos Ganancias Ganancias variables 1073 - Hora extra nocturna 2 3.577,00
CALDERON VASQUEZ, CESAR OBDULIO 234 25/06/2024-25/06/2024 2106 -Total devengos Ganancias Ganancias variables 1073 - Hora extra nocturna 39 710.894,00
CALDERON VASQUEZ, CESAR OBDULIO 234 25/06/2024-25/06/2024 2106 -Total G G variables 1053 - Hora Extra diurna ordinaria 41 533.822,00
CALDERON VASQUEZ, CESAR OBDULIO 234 25/05/2024 2106 -Total Ganancias Ganancias variables 1073 - Hora extra nocturna 31 565.070,00
CALDERON VASQUEZ, CESAR OBDULIO 234 25/05/2024-25/05/2024 2106 -Total [ G G variables 1053 - Hora Extra diurna ordinaria 49 637.982,00
CALDERON VASQUEZ, CESAR OBDULIO 234 25/04/2024-25/04/2024 2106 -Total devengos Ganancias Ganancias variables 1073 - Hora extra nocturna 25 455.701,00
T — ——— —

Se observé que existe una columna denominada: <<paga>> y a modo de ejemplo
la primera de la fila relaciona del 5 de abril al 25 de febrero de 2024, periodo que solo
son cinco dias de abril y no seria informacién del alcance (abril a junio de 2024).
También se genera incertidumbre para determinar cudntas horas se reconocen
mensualmente como lo establece el Decreto 301 de 2024. No se recibié soporte de
que se realicé control de horas extras que permita evidenciar cémo se determinaba
el numero real de prestacion de horas adicionales, a qué servidores se les reconoce
y quien las avala. Tampoco se detallaron las medidas necesarias para racionalizar el
pago de estas.

Se recomienda, segun lo establecido en la normatividad vigente, disefar y ejecutar
los controles necesarios para cumplir con las disposiciones relacionadas con la
racionalizacién del reconocimiento y pago de horas extras, ajustandolas a las
estrictamente necesarias. Ademas, se considerd esencial verificar que hubiera una
relacién clara entre la necesidad y la programacién de las horas extras, con el fin de
evitar reconocimientos innecesarios.

En cuanto a la indemnizacidn por vacaciones, desde Gestién de Talento Humano se
indicd: <<La variacién porcentual del -36,43%, se presentd por desvinculaciones de
los funcionarios de la entidad>>.

Existe limitacidn al alcance al no relacionar detalladamente a quien se indemnizé por
vacaciones, el Grupo de Talento Humano remitié archivo de Excel con programacién
de vacaciones en el cual no se puede diferenciar aquellas que fueron acumuladas o
interrumpidas. Se debe dar cumplimiento a lo establecido en el Decreto 199 de 2024,
(...) <<Porregla general, las entidades deben contar con un Plan Anual de Vacaciones,
y estas no deben ser acumuladas ni interrumpidas. Solo por necesidad del servicio
previa disponibilidad presupuestal o retiro podran ser compensadas en dinero.>>
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6.2. Contratacion de personal para la prestacion de servicios profesionales y
de apoyo a la gestion

En atencion a lo consagrado en el articulo 3 del Decreto 0199 de 2024.
<<Contratacidon de personal para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo
a la gestion. Las entidades que hacen parte del Presupuesto General de la Nacién
deberan realizar una revision previa de las razones que justifiquen la contratacion de
personal para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion. Las
entidades que hacen parte del Presupuesto General de la Nacion deberan realizar una
revision previa de las razones que justifiquen la contratacion de personal para la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

De conformidad con lo previsto en el articulo 32 de la Ley 80 de 1993 y el
articulo 2.8.4.4.5 y siguientes del Decreto numero 1068 de 2015, Decreto Unico
Reglamentario del Sector Hacienda y Crédito Publico, solo se celebraran los contratos
qgue sean estrictamente necesarios para coadyuvar al cumplimiento de las funciones
y fines de cada entidad, cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal
de planta o requieran conocimientos especializados.>>.

Se identificaron los registros presupuestales consultados en Sistema SIIF Nacién II
de aquellos contratos suscritos por la Superintendencia de Transporte, asi como las
obligaciones presupuestales registradas en el periodo objeto de verificacion.

6.2.1. Servicios Personales Indirectos

Durante el segundo trimestre de la vigencia 2024, de acuerdo con la informacion
consultada en el sistema SIIF Nacidn II y la suministrada por la Direccién Financiera
de la Superintendencia de Transporte, se identificé el registro de 82 contratos
suscritos por servicios personales indirectos cuyo valor total asciende a la suma de
$2.625.114.665, de los cuales 69 corresponden a contratos de prestacién de servicios
profesionales por valor de $2.381.550.333 y 13 a contratos de prestacion de servicios
de apoyo a la gestién por valor de $243.564.332, presentandose asi frente al mismo
periodo de la vigencia 2023 una disminucion del 52,24% en el registro de los
contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién como se
observa en la tabla 2.
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Tabla 2. Servicios personales indirectos — Registrados

Nimero Numero
de SEGUNDO " de SEGUNDO VARIACION VARIACION
CONCEPTOS Contratos | TRIMESTRE 2024 Saldo por Utilizar | . TRIMESTRE 2023 ABSOLUTA PORCENTUAL
(RP) (RP)
CONTRATO DE PRESTACION DE

69 2.381.550.333,000 1.741.797.336,66, 180 5.022.133.597,99| -2.640.583.264,99| -52,58% | W
SERVICIOS - PROFESIONALES

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
TOTAL 82 2.625.114.665,00 1.933.908.346, 215 5.496.415.930,99| -2.871.301.265,99| -52,24% | W

13 243.564.332,00f 192.111.009,00, 35 474.282.333,00f  -230.718.001,00) -48,65% | W

Fuente: Elaboracidn propia de la Oficina Control Interno

Por otro lado, respecto a las obligaciones presupuestales generadas durante el
segundo trimestre de la vigencia 2024, para el pago de contratos de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién, se evidencié un incremento del
85,89% de los contratos de prestacion de servicios profesionales y del 63.62% de los
contratos de prestacion de servicios de apoyo a la gestion. (ver tabla 3)

Se identificd, en relacién con el tipo de gasto, que la variacion mas significativa en el
registro de obligaciones presupuestales durante el segundo trimestre de la vigencia
2024 fue en los contratos de prestacidn de servicios profesionales, con un incremento
del 85,89%. En Inversién, se registraron 264 contratos obligados por un valor total
de $2.872.680.329,34, y en funcionamiento, 120 contratos obligados por un valor
total de $1.583.978.966. En el mismo periodo de la vigencia 2023, la variacion
significativa se reflejé en inversién con 157 contratos obligados por un valor total de
$1.464.523.443,88, y en funcionamiento con 99 contratos obligados por un valor
total de $932.955.666,67.

Ahora bien, para los contratos de prestacion de servicios se presentd un incremento
del 63,62% en el registro de obligaciones presupuestales en el segundo trimestre de
la vigencia 2024 frente al mismo periodo de la vigencia 2023, reflejada esta variacion
para el 2024 en gastos de inversién con 48 contratos obligados por un valor total de
$245.671.325 y funcionamiento con 40 contratos obligados por un valor total de
$230.130.331,67, respecto al mismo periodo de la vigencia 2023 cuya variacion
significativa se refleja en la obligacién de 33 contratos por gasto de Inversion por
valor total de $171.836.332 y 27 contratos obligados por Funcionamiento por un valor
total de $118.959.332.
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Tabla 3. Servicios personales indirectos - Obligaciones

Ndmero N SEGUNDO
umero
de SEGUNDO VARIACION VARIACION
CONCEPTOS de TRIMESTRE 2023
Contratos | TRIMESTRE 2024 X ABSOLUTA PORCENTUAL
) Contratos Obligados
Obligados

! !
CO T — 384 4.456.659.295,34| 256 2.397.479.110,55|  2.059.180.184,79 85,89%| £
SERVICIOS - PROFESIONALES

CONTRATO DE PRESTACION DE

p 88 475.801.656,67 60 290.795.664,00 185.005.992,67 63,62%| A&
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

TOTAL 472 4.932.460.952,01| 316 2.688.274.774,55| 2.244.186.177,46] 83,48%| &

Fuente: Elaboracion propia del auditor Oficina Control Interno con la informacioén consultada en sistema SIIF
Nacion II y suministrada por la Direccidn Financiera

La Direccién Administrativa allego las resoluciones vigentes por medio de las cuales
se fijan los honorarios de 2024, asi:

“1. Resolucion 009 del 02 de enero de 2023, "Por medio de la cual se deroga la
Resolucion 14732 de 26 de noviembre de 2021 y se establecen los nuevos perfiles,
requisitos y honorarios para los contratos de prestacion de servicios profesionales, de
apoyo a la gestion o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden
encomendarse a determinadas personas naturales de la Superintendencia de
Transporte”y,

2. Resolucion 822 del 10 de marzo de 2023, “"Por medio de la cual se modifica
parcialmente la Resolucion 009 de 2023, mediante la cual se establecen los nuevos
perfiles, requisitos y honorarios para los contratos de prestacion de servicios
profesionales, de apoyo a la gestion o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo
pueden encomendarse a determinadas personas naturales juridicas de la
Superintendencia de Transporte”.

En este orden de ideas, respecto a honorarios para los contratos de prestacion de
servicios profesionales, de apoyo a la gestion o para la ejecuciéon de trabajos
artisticos, se mantiene sin modificacion desde el 10 de marzo de la vigencia 2023.

De otra parte, conforme lo estipulado en el Decreto 1068 de 2015, en su articulo
2.8.4.3.1.1. Envio de informacién de contratos y convenios con terceros para la
administracion de recursos. "Los Secretarios Generales de los érganos que financien
gastos con recursos del Tesoro Publico, o quien haga sus veces, deberan enviar
semestralmente a la Direccion General del Presupuesto del Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico la informacidon correspondiente a los contratos o convenios vigentes
que hayan suscrito con terceros para la administracion de recursos, incluyendo los
convenios suscritos con entidades de derecho internacional y la informacion sobre el
empleo de los recursos de tales convenios.”, la Direccion Administrativa a través del
Grupo Interno de Trabajo de Gestién Contractual, informé que una vez consultada la
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base de datos de la vigencia 2024 y la plataforma de contratacién, desde el 1 de
enero a 30 de junio de 2024, no se evidencié la celebracion de contratos y convenios
con terceros para la administracién de recursos en la Superintendencia de Transporte.

Por otro lado, en atencidon a lo mencionado en el Decreto 1068 de 2015, articulo
2.8.4.3.1.2. Envio de informacion a la DIAN. “Los secretarios generales de los érganos
que financien gastos con recursos del Tesoro Publico, o quien haga sus veces deberan
entregar semestralmente a la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales la
informacidn correspondiente a los pagos efectuados en los dos ultimos afios con cargo
a los recursos entregados para administracion por terceros. La informacion se debera
entregar en forma discriminada para cada beneficiario de pagos, incluyendo la
identificacion de cada uno de ellos, el monto de cada pago y la fecha o fechas de
pago.” La Direccién Financiera de La Superintendencia de Transporte, mencioné que
no cuenta con recursos entregados en administracion a terceros, por lo cual no se
realiza el descrito reporte.

Se recomienda asegurar los controles en el cumplimiento de los reportes semestrales
a la Direccidon General del Presupuesto del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico y
a la DIAN, segun lo estipulado en el Decreto 1068 de 2015, que si bien no se dieron
en el presente trimestre pueden darse en otro momento, verificar si se debe reportar
indicando que no se suscribieron.

6.3. Gastos generales

Se analizd las variaciones presentadas conforme los registros presupuestales
consultados en Sistema SIIF Nacién II de aquellos gastos ejecutados por la
Superintendencia de Transporte, asi como las obligaciones presupuestales registradas
en el periodo objeto de verificacion.

Durante el segundo trimestre de 2024, se presentaron valores obligados por un valor
total de $1.616.485.574,66, por concepto de gastos generales, observando una
variacion absoluta de $214.747.421,08 que corresponde al 15,32%, con relacién al
segundo trimestre del 2023. (Ver tabla 4)
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ST SEGUNDO SEGUNDO VARIACION VARIACION
TRIMESTRE 2024 | TRIMESTRE 2023 ABSOLUTA PORCENTUAL

Tiquetes 116.059.541,18 76.977.167,00| 39.082.374,18| 50,77%| £
Viaticos 87.496.636,40 96.211.009,00| -8.714.372,60| -9,06%| W
Combustibles y Aceites 13.515.993,34 14.071.315,91 -555.322,57| -3,95%| W
Servicios Inmobiliarios 1.251.145.711,74| 1.149.493.199,67| 101.652.512,07 8,84%| &
Vigilancia y Seguridad 148.267.692,00 64.985.462,00| 83.282.230,00| 128,16%| £
TOTAL 1.616.485.574,66| 1.401.738.153,58 214.747.421,08| 15,32%|

Fuente: Elaboracién propia del auditor con la informacion consultada en sistema SIIF Nacion II y suministrada
por la Direccidn Financiera.

6.3.1. Tiquetes

En atencién a lo estipulado en el articulo 7 del Decreto 199 de 2024. <<ARTICULO
7. Suministro de tiquetes. Los viajes aéreos nacionales e internacionales de
servidores de todos los drganos que pertenecen al Presupuesto General de la Nacidn,
deberan hacerse en clase econémica o en la tarifa que no supere el costo de esta,
salvo los debidamente justificados, y en aquellos casos en los cuales los Ministros de
Despacho tengan por objeto promover y gestionar el financiamiento de la Nacién, o
que el vuelo tenga una duracion de mas de ocho (8) horas. Para el caso de las
entidades de la rama ejecutiva del orden nacional, estos deberan justificarse ante el
Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica.

Cuando el servidor haga parte de la comitiva que acompafie al Presidente de la
Republica o Vicepresidenta de la Republica y se transporte en el avion presidencial o
en el medio de transporte que se designe para transportar al Presidente de la
Republica o Vicepresidenta de la Republica, no habra lugar al pago de gastos de
transporte.

Los gastos de viaje se autorizaran unicamente si no estan cubiertos por la entidad o
por las entidades que organizan los eventos. >>

Para el segundo trimestre de la vigencia 2024 se registraron 16 obligaciones de este
servicio con el proveedor NOVATOURS LTDA amparado por el contrato N.© 288-2024
del 09 de febrero de 2024, cuyo valor total asciende a un valor de $116.059.541,18
para el periodo objeto de analisis, por lo tanto, se evidencié incremento por valor de
$ 39.082.374,18 con variacidon porcentual de 50,77%, que representa los periodos
facturados y obligados efectivamente.
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Se recomienda que se allegue la informacion completa respecto a lo solicitado por
parte de la Oficina de Control Interno ya que no se recibié por este concepto para
validar numero de tiquetes expedidos y utilizados en el periodo sefialado.

6.3.2. Viaticos

De acuerdo con lo consagrado en el articulo 8, Decreto 199 de 2024. "Reconocimiento
de viaticos. Las entidades que hacen parte del Presupuesto General de la Nacidn
deberan aplicar las siguientes medidas para el reconocimiento de los viaticos:

a) Cuando la totalidad de los gastos para manutencion y alojamiento que genere la
comision de servicios sean asumidos por otro organismo o entidad, no habra lugar al
pago de viaticos.

b) Cuando los gastos por concepto de viaticos que genera la comision son asumidos
de forma parcial por otro organismo o entidad, Unicamente se podra reconocer la
diferencia en forma proporcional a criterio de la entidad, y con fundamento en la
normativa aplicable a la materia.

c) Cuando la comision de servicios no requiera que el servidor publico pernocte en el
lugar de la comision, la administracion podra reconocer un valor menor al cincuenta
por ciento (50%) a que hacen referencia los decretos salariales para lo cual tendran
en cuenta los costos del lugar al que se desplaza el servidor.”

Se observo disminucion total de $8.714.372,60 con variacion porcentual de 9,06%,
conforme a la informacidon allegada por la Direccidon Financiera, para el segundo
trimestre de la vigencia 2023. Se generaron 141 obligaciones presupuestales
relacionadas con gastos de funcionamiento por un valor total de $96.211.009 y frente
al mismo periodo de la vigencia 2024, se identificd registro de 142 obligaciones
presupuestales para gastos de funcionamiento por valor total de $87.496.636,4; el
valor registrado por reintegros presupuestales para el segundo trimestre de la
vigencia 2023 ascendié a la suma de $6.878.979 y para el mismo periodo del 2024
el valor fue la suma de $207.569.

Por otro lado, desde el Grupo de Talento Humano de la entidad, se informd que
durante el periodo objeto de analisis, no se realizaron comisiones al exterior.

Igualmente, en atencion a los soportes de desplazamientos solicitados, para el tipo
de documento soporte “"OFICIO” se identificd que para la muestra seleccionada todos
corresponden a tramite otorgado a terceros vinculados por prestacidén de servicios
profesionales, como se muestra en la siguiente tabla:

Namero Denominacion del . . L
Documento | Desplazamiento segiin Objeto Mes obligado Vinculacion tercero
. en 2024 beneficiario
Soporte del Compromiso
24663 24663 comisibn municipio de Marzo Prestacion de Servicios

Profesionales 394-2024

Prestacion de Servicios
Profesionales 106-2024

ponedera los dias 14 y 15 de marzo.
15523 comisidén Barranquilla -
15523 Palmar - Carmen de Bolivar los dias Marzo
14,15,16
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21073 21073 comisién a Antioquia Puerto Marzo Prestacion de servicios
Berrio los dias 14 y 15 profesionales 391-2024
21073 - Comision a Embalse Lago Prestacién de Servicios
21073 gglzlr:.a los dias 28 y 29 de marzo de Marzo Profesionales 406-2024
21073 - Comision a Embalse de Prestacion de servicios
21073 Topocoro los dias 28 y 29 de marzo Marzo -
profesionales 418-2024
de 2024.
21073 - Comisién a Embalse el Prestacion de servicios
21073 Pefol los dias 28, 29 y 30 de marzo Marzo .
de 2024. profesionales 373-2024
21073 21073 - C,omisic')n a Laguna de la Marzo Prestacion de servicios
Cocha el dia 29 de marzo de 2024. profesionales 381-2024
21073 - Comisién a Muelle de Puerto Prestacion de servicios
21073 Gaitan los dias 28, 29 Y 30 de marzo Marzo .
de 2024. profesionales 385-2024
21073 2,1073 - Comision laguna de tota el Marzo Prestacion de servicios
dia 29 de marzo de 2024. profesionales 380-2024
22353 Pror,roga Comisién ciudad apartado Junio Prestacidn de Servicios
el dia 22 de junio del 2024 Profesionales 210-2024

Dentro de los documentos del Oficio 21073, enviados por Direccion Financiera como
soporte de legalizacion de los desplazamientos, se identificé que son comisiones, asi:

Se solicitan 'os visticos gue requiere Ios contratistas regionales para el desarrollo
de los aperativos de inspeccién que tienen como objetivos:

Infraestructura e informalidad:

1. Identificar y/o actualizar los muelles y/o embarcadares en las

zonas visitadas.

2. Identificar y sensibilizar & los operadores de transporte

informa que operan en |as zonas visitadas.

Cperativo rutinario:

Real

la

Lo anterior de conformidad con lo previsto en el Decreto 2405 de 2018,
especificamente en su articulo 15 v la ley 1 de 1991.

Cordialmente,

zar operativo de Inspecclon rutinario, verificando el estado de
)eracion y el No. de usuarios movilizados durante la realizacion

fluvial
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EL SUSCRITO ASESOR DEL DESPACHO DE LA SUPERINTENDENTE DE TRANSPORTE

HACE CONSTAR

Que la Sefiora DIANA PATRICIA RUIZ HENAO identificada con cédula de ciudadania No. 43.679.277
de Bello, contratista de la Superintendencia de Transporte, cumplio con el compromiso de desarrollar
el siguienie objetivo: De acuerdo a credencial No. 20246300148191 del 05 de marzo de 2024,
mediante la cual se solicita realizar operativo de inspeccion rutinario, verificando el estado de la
operacion y el nimero de usuarios movilizados durante la realizacion del mismo por las empresas de
transporte fluvial que operan en el embalse El Pefiol ubicado entre los municipios de El Pefiol y

Guatapé los dias 28, 29 y 30 de marzo del 2024.

La presente se expide a solicitud del interesado para efectos de la legalizacion de la comision

correspondiente.

GILBERTO ANDRES BUSTOS GONZALEZ

cotomma 4,
E&Tioa () Transponte

NIT 895 9239 0564

CERTIFICADO DE PERMANENCIA
El SUSCRITO Sergio Alexander Carmona Cifuentes
CARGO: dela Fluvial El Pefiol - Guatapé
ENTIDAD: Ministerio de Transporte - Inspaccion Fluvial EI Pefiol - Gualapé

HACE CONSTAR QUE:

EL FUNCIONARIO DEL MINISTERIO DE TRANSPORTE: DIANA PATRICIA RUIZ HEANO C.C.N" 43679.277
CARGO: Regicnal Medellin DEPENDENCIA: SUPERINTENDECIA DE TRANSPORTE

PERMANECIO EN: E Municipio de Guatapé (Antioquia)

EN EL EJERCICIO DE SUS FUNCIONES OFICIALES, DURANTE EL PERIODO DE:

Tiempo complets DESDE EL

28/03/2024

Guatapé (Antioguia)

Ademas, en consulta realizada en el sistema SIIF Naciéon II y en atencién a los
soportes solicitados y recibidos por la Direccidon Financiera, no se observé ninguna
relacién de los valores del transporte que evidencien la necesidad de reintegrar
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dineros. No se registra reintegro presupuestal con relacidon al valor asignado para
prestar el servicio por los siguientes contratistas:

i NumDoc
L . Tipo Doc Soporte R N
Identificacion Nombre Razon Social i Soporte Objeto del Compromiso
Compromiso Y|
T T ~ | Compromi ~ T
21073 - Comision aEmbalse el pefiol los dias 28,
43679277 RUIZ HENAO DIANA PATRICIA OFICIO 21073 29y30demarzode 2024.
21073 - Comision alagunade laCochaeldia29 de
12997410 VALLEJO SANTIUSTYDIEGO FRANCISCO [OFICIO 21073 marzo de2024.
21073 - Comision laguna detota el dia 29 de marzo
7221336 SILVAPESCA GERARDO OFICIO 21073 de2024.
Prorroga comision ciudad apartado eldia22 de
1083017428 |PACHECO MEZAJUAN DIEGO OFICIO 72353 junio del 2024

El Decreto 1083 de 2015, por medio del cual expide el Decreto Unico Reglamentario
del Sector de Funcidn Publica, sobre la comision senala:

“ARTICULO 2.2.5.5.21 Comisién. E| empleado se encuentra en comisién cuando
cumple misiones, adelanta estudios, atiende determinadas actividades especiales en
sede diferente a la habitual o desempefna otro empleo, previa autorizacion del jefe
del organismo. La comision puede otorgarse al interior del pais o al exterior”. (Negrilla
fuera de texto).

Por otro lado, respecto al reconocimiento y pago de los vidticos el Decreto 1042 de
1978 sefala las condiciones de la siguiente manera:

"ARTICULO 61.- De los viéticos. Los empleados publicos que deban viajar dentro
o fuera del pais en comision de servicios tendran derecho al reconocimiento y pago
de viaticos”. (Negrilla fuera de texto).

ARTICULO 64. De las condiciones de pago. Dentro del territorio nacional sélo se
reconoceran viaticos cuando el comisionado deba permanecer por lo menos un dia
completo en el lugar de la comision, fuera de su sede habitual de trabajo. (Negrilla
fuera de texto).

Ademas, el Decreto 303 de 2024, por el cual se fijan las escalas de viaticos, sefiala
los lineamientos establecidos en cuanto al tema de viaticos para servidores publicos;
igualmente en el Concepto 125481 de 2023 del Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, se aclaran algunas particularidades del asunto. Remuneracion
viaticos y la Guia para comisiones de servicios o desplazamientos que expide el
Ministerio de Hacienda para su registro en el sistema SIIF Nacién II, especifica el
detalle del procedimiento.

En este orden de ideas, la comisién de servicios se otorga a los servidores publicos,
por lo que es importante tener precaucién con la clasificacién y asignacién respectiva
de las comisiones en la entidad. Por lo tanto, se recomienda validar y atender la
normatividad vigente en relacion con este tema y diferenciarla del desplazamiento a
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contratistas de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, el cual
esta establecido en los respectivos contratos.

6.3.3. Vehiculos

Por el concepto de combustible, se evidencid6 una disminucion general de
$555.322,57, con una variacién porcentual de 3,95% para los vehiculos oficiales de
la entidad. La variacién presentada no fue justificada conforme a la informacién
relacionada por la Direccion Administrativa. Para el segundo trimestre de la vigencia
2023, en relacion con combustibles y aceites, se observé un registro de obligaciones
con un valor total de $14.071.315,91, correspondiendo a la “vigencia futura 2023
autorizaciéon 55322" de acuerdo con el objeto de esta. Para el segundo trimestre de
la vigencia 2024, por este mismo concepto, se registré una obligacién por un valor
total de $13.515.993,34, correspondiendo a la orden de compra N° 122891 del 20 de
diciembre de 2023.

Por otro lado, se evidencié obligaciones por servicio de mantenimiento para el
segundo trimestre de la vigencia 2023 por valor de $11.414.233,61 en atencion a
orden de compra N© 104620 de 2023 la cual al ser consultada en la tienda virtual del
Estado Colombiano aparece con informacion errada, como se observa en la imagen
2. Para el segundo trimestre de la vigencia 2024 por valor total de $24.308.363,81
correspondiente a cinco (5) vehiculos con que cuenta la entidad para este periodo,
de acuerdo con érdenes de compra N° 124296 de 2024, la cual puede ser consultada
en:
https://www.colombiacompra.gov.co/tienda-virtual-del-estado-colombiano/ordenes-
compra/124296 y No 124297 de 2024, consultable en:
https://www.colombiacompra.gov.co/tienda-virtual-del-estado-colombiano/ordenes-
compra/124297
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Imagen 2. Consulta Tienda Virtual del Estado Colombiano

colombiacompra.gov.co/tienda-virtual-del-estado-colombiano/ordenes-compra /fl0A620 (

RIOSY CO.. <. Sofia plus RESOLUCION 3564 D... < login G Recibidos (16) - slope.. & Gmail @@ YouTube 9 Ma

Quiénes somos SECOP Tienda Virtual Relatoria ia C Participa Atencion y
y Prensa servicio a la
ciudadania

Proveedor

Solicitante
Enviar Al Usuario
Entidad

NLT.

Justificacion

Articulos

S O O

No existen resultados

Modificaciones
» Creado: 2023-10-27 10:23
Documentos adicionales

* 02/15/2023 - 14:17

» 10/18/2023 - 16:56

Fuente: Consulta en Tienda Virtual del Estado Colombiano. https://colombiacompra.gov.co/tienda-virtual-del-
estado-colombiano/ordenes-compra/104620

Paralelamente, se observé obligado por concepto de SOAT para el mismo periodo un
el valor de $7.590.300.

De acuerdo con lo consagrado en el articulo 14, Decreto 0199 de 2024, <<Vehiculos
oficiales. Las entidades que hacen parte del Presupuesto General de la Nacion
Unicamente podran adquirir vehiculos automotores, cuando el automotor presente
una obsolescencia mayor a seis (6) afos, contados a partir de la matricula del vehiculo
y su necesidad esté debidamente justificada en estudios que demuestren la
conveniencia y el ahorro para la entidad. Los vehiculos sélo podran ser utilizados
de lunes a viernes, y su uso en fines de semana y festivos debera ser
justificado en necesidades del servicio y en razones de seguridad.>>, desde
Direccion Administrativa se indicd que para el periodo objeto de verificacidn, revisada
la base de datos no se evidencia la adquisicién de parque automotor.
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Se identificd que la Superintendencia de Transporte cuenta con cinco (5) vehiculos de
su propiedad, relacionados en la siguiente imagen:

Imagen 3. Vehiculos propiedad Superintendencia de Transporte

RLACA gg'gﬁﬁ:gg MODELD: ADQ[?I';(I)CI(')N MFAE'F:I;(\Zl[J)fA
ODT124 | 10007971654 |FORD ECOSPORT 2015 2014 3/09/2014
ODT125 | 10007971661 |FORD ECOSPORT 2015 2014 3/09/2014
ODT126 | 10007971649 |FORD ECOSPORT 2015 2014 3/09/2014
ODT127 10007971643 |FORD ECOSPORT 2015 2014 3/09/2014
ODT128 10007997181 |FORD ECOSPORT 2015 2014 3/09/2014

Fuente: CoordinacionGrupo Interno de Trabajo de Servicios Generales y Recursos Fisicos.

Para el periodo objeto de andlisis, la informacién allegada desde la Direccion
Administrativa respecto al control de uso de los vehiculos de la entidad durante los
fines de semana no corresponde al segundo trimestre de la vigencia 2024, sino que
es una relacion de julio de 2024. Por lo tanto, no fue posible realizar la
correspondiente verificacién, como se muestra en la imagen:

Imagen 4. Control uso de Vehiculos propiedad Superintendencia de
Transporte

¥5%an

«l Tipo de informe: Recorridos y paradas 01-07-2024 12:00:00 AM - 01-08-2024 12:00:00 AM (UTC -

5)

Dispositivo: 0oDT124

Posicién de parada

Consumo de
combustible

Velocidad
media

Velocidad
maxima

Longitud de
Conductor ruta

Ralenti del

Duracién motor

Comienzo Fin

Estado
4.682743, -74.123938

6min 265

Detenido 8  87h44min

36 5min 18s 50s 1.38 Km 51 kph 23 kph

) 1min 13s 1min 13s 4.672465, -74.125138

8min 39s 0s

1h 55min 42s 4651579, -74.124129

311h 52min

PM PM 19s

Fuente: Informacion suministrada por Direccidn Administrativa
6.3.4. Arrendamientos

De acuerdo con el articulo 5 del Decreto 199 de 2024. <<Arrendamiento y
mantenimiento de bienes inmuebles, cambio de sede y adquisicion de bienes muebles
e inmuebles. Las entidades que hacen parte del Presupuesto General de la Nacion
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deberan seguir las siguientes directrices para el arrendamiento y mantenimiento de
bienes inmuebles, cambio de sede y adquisicion de bienes muebles e inmuebles:

a) Implementar medidas tendientes a reducir los gastos de arrendamiento de
instalaciones fisicas, en consideracion a su costo, la situacion de trabajo en casa,
teletrabajo y/o trabajo remoto, a fin de no efectuar renovaciones y proceder a la
entrega de los inmuebles, si corresponde, teniendo en cuenta las condiciones propias
de cada contrato de arrendamiento>>.

Se observd incremento en el segundo trimestre 2024 en el servicio de arrendamiento
contratado con la empresa SOLINOFF CORPORATION S.A.S, contrato 743 del 30 de
noviembre de 2023, sitio en que se encuentran las oficinas, locales y parqueaderos,
de la sede principal de la Superintendencia de Transporte y con la empresa Iron
Mountain Colombia S.A.S. De igual manera, contrato 771 del 15 de diciembre de
2023, para el funcionamiento del archivo de gestion y central de la Superintendencia
de Transporte, el incremento con respecto al mismo trimestre de la vigencia 2023 fue
por valor de $101.652.512,07 con variacién porcentual de 8.84%, la variacion
presentada conforme informacion relacionada por Direccién Administrativa, obedecid
debido al incremento correspondiente al IPC para el 2024.

Por otro lado, la Direccion Administrativa, manifiesta que <<actualmente la Direccion
se encuentra contemplando la posibilidad de suscribir contrato de arrendamiento en
otro lugar, el cual debera ajustarse a las nuevas necesidades de espacio y costos de
la entidad. Lo anterior, de conformidad con las medidas de austeridad impartidas por
el Gobierno Nacional y la politica de trabajo en casa adoptadas por esta Entidad>>.

Ademas, en cuanto a lo contemplado en el paragrafo del articulo 5 del Decreto 199
de 2024, respecto a cualquier tipo de contratacién que impligue mejoras suntuarias
u ostentosas, tales como el embellecimiento, el ornato, la instalacion o adecuacién
de acabados estéticos de bienes inmuebles, la Direccion Administrativa, sefala que,
<<a la fecha no se ha suscrito contratos relacionados con mejoras suntuosas u
ostentosas o con fines de embellecimiento estéticos de bienes inmuebles.

Sin embargo, la SUPERINTENDENCIA DE TRANSPORTE y la empresa PENTRAGRAMA
S.A.S, celebré contrato No. 454 de 2024, cuyo objeto es: "“320_contratar la
adquisicién de elementos para proteccion de deslumbramiento por fuente natural en
ventanales para las oficinas de la sede principal de la Superintendencia de Transporte
en Bogota”, con el fin de instalar las persianas de la entidad en el piso cuarto en su
sede administrativa ubicada en la Dg 25g # 95 A 85, Torre 3 Piso 4 de la
Superintendencia de Transporte. Sobre el particular, se justifico la compra de lo
anterior, debido a que en las instalaciones de la sede ubicaba en la sebe Buré 25, se
presenta un deslumbramiento causado por los rayos solares que se filtran por medio
de las ventanas y que con la deficiencia de mecanismos que repelen este fendmeno,
podria presentarse consecuencias en los puestos de trabajos de los funcionarios y
colaboradores generando fatiga ocular, cansancio, dolor de cabeza, estrés y
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accidentes y Ademas, puede ser causa de posturas inadecuadas que generan, a la
larga, alteraciones musculo-esqueléticas, debido a la falta de Vvisibilidad y
deslumbramiento.

En consecuencia, se hizo necesaria la contratacion para la instalacion de elementos
que permitan evitar la entrada excesiva de rayos solares, y con eso se mejore el
bienestar de los funcionarios y contratistas, que puedan verse afectados en sus
puestos de trabajo por este fendmeno, aspecto necesario para lograr el desempefio
y compromiso esperado. >>

Igualmente indican que: <<Una vez revisada la base de datos de la entidad, se
evidencido que a la fecha la Superintendencia de transporte no cuenta con bienes
inmuebles a su nombre>>

6.3.5. Vigilancia y Seguridad
El Decreto 199 de 2024, senala:

<<ARTICULO 12. Esquemas de seguridad. La Unidad Nacional de Proteccién y
Direccion de Proteccion de la Policia Nacional, con acatamiento del marco legal y
reglamentario, deberan en lo posible realizar una revision a los esquemas de
seguridad de los servidores publicos de las entidades de la rama ejecutiva del orden
nacional y, procurar, reducir su conformacion. Estas actuaciones deberan estar
enmarcadas en el respeto a la vida e integridad personal de los servidores. Las
entidades haran monitoreo constante a las horas extras de los esquemas de
seguridad.

ARTICULO 13. Vigilancia. Las entidades evaluardn la viabilidad de implementar
dispositivos tecnolégicos como camaras, alarmas u otros dispositivos, con el fin de
reducir el gasto con este tipo de contratos.>>

Por este concepto, en el segundo trimestre de la vigencia 2024 se observé el registro
de 4 obligaciones presupuestales, cada una por valor de $37.066.923, con la empresa
SEGURIDAD ACROPOLIS LIMITADA bajo el contrato 784 de 2023. Para el segundo
trimestre de la vigencia 2023, se registraron 2 obligaciones, cada una por valor de
$32.492.731, con la EMPRESA DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PRIVADA
SERVICONFOR LIMITADA, bajo el contrato 392 de 2022. Por lo tanto, se evidencié un
incremento del 128.16%, con una variacion absoluta de $83.282.230 en el segundo
trimestre de la vigencia 2024 frente al mismo periodo de la vigencia 2023.

En cuanto a esquemas de seguridad, la Superintendencia de Transporte otorgd el
servicio mencionado al cargo de Superintendente actual para garantizar su
proteccion, comunicando esta informaciéon en octubre de 2022. Sin embargo, la
suscrita Superintendente de Transporte manifestd que no requeria esquema de
seguridad.
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Se recomienda evaluar la viabilidad de implementar dispositivos tecnolégicos como
camaras, alarmas u otros dispositivos, con el fin de reducir el gasto con este tipo de
contratos.

6.4. Prelacion de encuentros virtuales

De acuerdo con el articulo 6. Decreto 199 de 2024, que establece: <<Las entidades
deberan promover y dar prelacion a los encuentros virtuales y no presenciales sobre
las actividades que impliquen desplazamiento fisico de los servidores publicos, de
manera que estos sean minimos y plenamente justificados, indicando el rol que se
cumplira y la relacién directa con las funciones. Esta prelacion debera ser evaluada y
sustentada para lo establecido en los articulos 7°, 8, 9 y 10 del presente decreto>>.

La Superintendencia de Transporte, mantiene la virtualidad en servidores publicos,
como trabajo en casa, capacitaciones y reuniones virtuales con actividades propias
de la funcién de la entidad, a modo de ejemplo:

-z -
Comités Virtuales
Sesion ordinaria No. 11 del Comité de Conciliacion v

& Laura Marcela Diaz Trujillo 5 & & A e @ |

Para: Luis Gabriel Serna Gamez; Andrea Portillo Orostegui: Carolina Pinzén Ayala: y 3 més

2 Melisa Sierra Neira

3 Orden del dia 25 de junio.pdf - , Constancia de registro solicitud
1 2x8

Sefiores
Miembros e invitados del Comité de Conciliacion

Cordial saludo,

De manera atenta y en mi calidad de secretaria técnica del Ct
las 09:00 de la mafiana a través de la herramienta [VIiGH

nvoco el martes 25 de junio a

Trabajo en Casa

Estrategia para seguir
cuidando nuestros recursos

Modificacion en los dias
de trabajo en casa
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Lo cual se encuentra alineado a lo establecido en la Directiva Presidencial No. 01 de
2024 que establece en el numeral 5, <<Se deben reforzar o implementar medidas,
tales como>>:

<<a. Disenar, implementar y ajustar los esquemas de trabajo en casa para todo el
personal de planta y contratistas>>.

Se recomienda continuar con estas estrategias de ahorro de agua y energia para la
entidad.

6.5. Servicios Publicos y Otros

En el segundo trimestre de 2024, se evidencid un incremento en las obligaciones por
un valor total de $109.078.602, observandose una variacion absoluta de $5.839.957,
correspondiente al 5,66%, en relacion con el segundo trimestre de 2023. Los detalles
se presentan a continuacién (ver tabla 5):

Tabla 5. Servicios Publicos

EGUND EGUN
Sl SIachl b VARIACION |  VARIACION

CONCEPTOS TRIMESTRE TRIMESTRE
. 2024 . 2023 . ABSOLUTAV PORCENTUAL .

COI:C?MBIATELECOMUNICACIONES S.A.E.S.P.BIC \ 27608 26307 VT 019% A
(M6vil)
COLOMB,lA TELECOMUNICACIONES SA ESIREe 16.138.203 18.972.584| -2.834.381| -14,94%| W
(Telefonia fija)
COMUNICACION CELULAR S A COMCEL S A 362.042 221.525 140.518| 63,43%| &
EMPRESA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE 2.27.180 2720960 -493.780| -18,15% W
BOGOTA - ESP
EMPRESA DE TELECOMUNICACIONES DE BOGOTA SA
ESP PUDIENDO IDENTIFICARSE PARA TODOS LOS 4.813.180 4.821.230 -8.050f -0,17%| W
EFECTOS CON LA SIGLA ETB S.A. E.S.P. (Telefonia fija)
ENEL COLOMBIA S.A.E.S.P 81.392.100: 73.934.990| 7.457.110[ 10,09%| &
UNE EPM TELECOMUNICACIONES S.A. (Internet 2023) SRS aemare| wsmed e
// INTERNEXA S.A. (Internet 2024) P . . !
TOTAL 109.078.602| 103.238.645| 5.839.957 5,66%| <

Fuente: Elaboracidn propia de la Oficina Control Interno con la informacién consultada en sistema SIIF Nacion II
y la suministrada por la Direccion Administrativa y Financiera.

6.5.1. Acueducto y Alcantarillado

Para este servicio, se evidencid en las obligaciones registradas disminucion en el
segundo trimestre 2024 por valor de $-493.780 con variacién porcentual de -18.15%.
De acuerdo con informacion allegada por la Direccién Administrativa, la disminucién
<<se generd por las diferentes medidas implementadas por la Entidad (trabajo en
casa, disminucién en la presion de los puntos de suministro en los bafios) atendiendo
el racionamiento de agua establecido por la Alcaldia mayor de Bogota en el afo
2024 >>.
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En atenciéon a lo informado, se resalta la labor que viene desempefiando la
Superintendencia de Transporte para lograr la disminucion de consumo en este
servicio. Dentro de los soportes remitidos, se observaron 17 recibos de los cuales 10
registran cero consumos y un valor de cero pesos. Los recibos que presentan consumo

son:

o Oficina 403. Consumo del 16 de abril al 13 de junio de 2024 de 3 m cubicos
por valor de $71.410, disminuyd con respecto al bimestre anterior, asi:

160
2 WES .
pOR Datos del usuario
T JRA COMSTRUCTORA CONCONCRETO SABU FONTIBON
DG 25G 95A 85 TO 3 OF 403 PUERTA DE TE.
%QS acueducto | T
AGUA Y ALCANTARILLADO DE ROGOTA il UMD HABITAAMILIAS: 0 [ UND.NOHABIACIONAL: 1
74 ZONA: 2 CICLO: &2 : A220028
Alcantarillado de Bogota - ESP PI03 CLO RUTA
NIT: 899, m 094-1 it Datos del medidor
Escanca ycoga b fechm  MARCA: "AToRECM” NUMERO: 2018103892 TIPO: VELOOISRISODIAMETRO: %
CUENTA CONTRATO Datos del consumo
5 = para s 1250‘359 TV LECTURA: 107 CONSUMO (m*) 3
§ LECTURA ANTERIOR: 104 PROMEDIO (m”) 3
Factura de sorvlci” Publicos No. FACTURADO CON: Consumo Normal Descargue fuente skema a
§ Numero para pagos 38637352410 (MBmos consumos m* A
H 3 3 s cou [Eorm|
g TOTAL A PAGAR
g Icantarillado + Aseo (si aplica ver al respaldo)
s Terceros {si aplica ver al respaido) 'H*E;&hc r—'—’—a—z_‘;’a —— :“ Uc.'mom
2 307 consul
g Fecha de pago oportuno JUL/17/2024 =
§ Fecha de suspension < JUL/2212024 > | ABRI16/2024 - JUNI13/2024

. Oficina 405. Consumo del 16 de abril al 13 de junio de 2024 de 3 m cubicos
por valor de $71.410, disminuyd con respecto al bimestre anterior, asi:

oS 1601
W
pOR Datos del usuario
CONSTRUGTORA CONCONCRETO SA BU FONTIBON
| DG25GESASSTO3OF405 PUERTA DE TEJA
acueducto _ESTR CLASEDEUSO. _ Comercial
AGUA Y ALCANTARILLADO DE BOQOTA  SIRGIEY UND_HABIT.FAMILIAS: 0 | UND.NOHABITACIONAL: 1
2 et CICLO: A2 RUTA: A220a28
riltado de Bogoté - ESP e et
NIT: 899 999 094-1 g m:l‘:!'gl“ldldor
Escanes ypepatafaches  MARCA: "ATEETEC" NOMERO: 201810884 TIPO: VELOOISR1G0DIAMETRO: %
CUENTA CONTRATO Datos del consumo
N para cuslqui 12508361 ULTIMA LECTURA: 132 CCONSUMO {m?) 3
g LECTURA ANTERIOR: 128 PROMEDIO (m*) 5
FACTURADO CON: Consumo Normal Descargue fuents all 0
; Factura do SONIGM Publicos No. 38637352618 i oeon
[} 6
8
H TOTAL A PAGAR o 1
8 a + illado + Asec ver a o) P k. 3 e ¢
3 ?gzg;c %;s‘s $102.377 %‘S‘SMO
; JUL/7/2024 ey
§ —_ JUL/22/2024 >
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. Oficina 407. Consumo del 16 de abril al 13 de junio de 2024 de 3 m cubicos
por valor de $71.410, disminuyd con respecto al bimestre anterior, asi:

= 1607
poR g Datos del usuario
SABU
¥ "C PUERTA DE TEJA
acued ucto ESTRATO: 3 [CLASEDEUSO. _ Comercial _
AGUA Y ALCANTARILLADO DE BOGOTA R 88 UND HABIT/FAMILIAS: 0 | UND.NOHABITACIONAL: 1

ZONA: 2 CICLO: A2 RUTA: A20328

Alcantarillado de Bogota - ESP
Datas del medidor

NIT: 898, 599 084-1 T} FA v
Escanoe y pwge b fachra  MIARCA: u:n NUMERO: 2018103888 TIPO: VELOO15R160DIAMETRO: %

CUENTA CONTRATO Datos del consumo
Nu para 12508363 ULYIMA LECTURA: 72 CONSUMO (m?) 3

2 - LECTURA ANTERIOR: 69 PROMEDIO (m*)
Factura de Servicios Piiblicos No. e SO0 Uohvil” | O Misitn o] ¥ 0
§ R s s 37972343216 rimos sonsumes 4
g P Ly
4 TOTAL A PAGAR
k3 Agua + Ay antarillado + Aseo (si aplica ver al respaldo
B + Cobro Terceros (si aplica ver al respaldo — = —
g ‘ — S gamw T mmen T
g Fecha de pago oportuno JuLt7/2024 -
=

Fecha de suspension

. Oficina 408. Consumo del 16 de abril al 13 de junio de 2024 de 2 m cubicos
por valor de $60.850, se mantuvo constante con respecto al bimestre anterior, asi:

6018
por? Datos del usuarlo
<uRM RETO SABU FONTIBON
¢ AC PUERTA DE TEJA
acueducto — s
AGUA Y ALCANTARILLADO DE BOGOTA  EpNineE UND_HABIT/FAMILIAS: [ | UND. NOHASITACIONAL: 1
: 2 CICLO: A2 RUTA: A220328
Al rillado de Bogoté - ESP ; ZONA O:
NIT: 899, 999 094-1 B ¥ Datos del medidor
Escansaypeguiafcken  MARCA  ouega  NUMERO: TIPO: DIAMETRO: %
CUENTA CONTRATO Datos del consumo
B NG para 12508364 ULTIMALECTURA: 110 CONSUMO (m?)
% LECTURA ANTERIOR: 108 PROMEDIO (m") 0
8 Factura de Servicios Puiblicos No. F.ACI’\RADQ CON: - Bajo consumo Descargue fuente alterna o
g Numero para pagos Unimos 1l:mn-un-m m
8
4 TOTAL A PAGAR
] Agua + Alcantarillado + Aseo (si aplica ver al respaido) 3 2 i
A + Cobro Terceros (si aplica ver al respaldo = ——
E $282.211 %&7 $60 418 ggi.s'l?ﬂo
§ Fecha de pago opartuno JUL/17/2024 e -

Fecha de suspensién < JULI22/2024 >

. Oficina 410. Consumo del 16 de abril al 13 de junio de 2024 de 79 m cubicos
por valor de $71.420, disminuyd con respecto al bimestre anterior, asi:
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s %017
OR 2We® Datos del usuario
CNRJ\ CONSTRUCTORA CONCONCRETO SA BU FONTIBON
'DE25GO5ABE TO3OF 410 PUERTA DE TEJA

% acued ucto ESTRATO: 3 [ciAseDEUSO.  Comercial

AGUA Y ALCANTARILLADO DE BOGOTA  (NIOELR] VMO mASIFAMLIAS: 0 | UND.NOHABMACIONAL: 1

ZONA: 2 CICLO: A2 RUTA: A220328

IT: 899, 999 094-1 s Datos del medidor
Excanmyroga s fenes | MARCA: “ARTTSCH- \OMERO: ™Ho: ) W
CUENTA CONTRATO & 12508766 Datos del consumo
para

ULTIMA LECTURA: 1486 CONSUMO (m*) ”»
)

LECTURA ANTERIOR: 1367 PROMEDIO (™)

F P- s : FACTURADO CON: Consumo Normal Descargue fuente alterna
nﬂ'&' ;:‘ s;.ry;:m ablicos No. 37972343513 Gnimos consumos m’ 2

TOTAL APAGAR _ 1 |
# Cobro Terceros (si aplica ver al respaldo) = —ENEFEI— : -

Fecha de pago oportuno JUL/M7/2024
< JuLi22/2024 >

Fecha de suspension

. Oficina 411. Consumo del 16 de abril al 13 de junio de 2024 de 24 m cubicos
por valor de $293,280 disminuyd con respecto al bimestre anterior, asi:

) 16009
por* Datos del usuario
et R R o
#hC PUERTA DE TEJA
acueducto —
AGUA Y ALCANTARILLADO DE BOGOTA ‘i 2 UND_HABIT/FAMILIAS: 0 |UND.NOHABITACIONAL: 1
ZONA: 2 1 1 Az RUTA: A220328
rillado de Bogots - ESP e L
NIT: 899, m 094-1 [ s Datos del medidor
E‘amay;n;a\.hnn MARCA “ougga  NUMERO: TPO: TRO: %
CUENTA CONTRATO Datos del consumo
o ety 12508767 e g s e u

415 PROMEDIO (m*) 2

LECTURA ANTERIOR:
FACTURADO CON Consumo Normal Descargue fuente allsma 0
ﬁadum de Servk:loe Piiblicos No. 37972343612 :mu = g

[Ga> B ER DR

NI U VG 15 I W 10 SADEDE

Fecha d : ortun JULM7/2024 sasi S faam consi
9 Pagooporiung Perlodo facturado
Fecha de suspensi6n <___JULI22/2024 > ABR/M6/2024 = JUN/13/2024

. Oficina 103. Consumo del 16 de abril al 13 de junio de 2024 de 36 m cubicos
por valor de $420,070 disminuyd con respecto al bimestre anterior, asi:
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-_
R,\po“ Datos del usuario 3
" 69&( T: i FUERTA DE TEJA
%acueducto — i oo
AGUA Y ALCANTARILLADO DE BOGOTA [u]) e | UND HABIT/FAMILIAS; 0 UND. NO HABITACIONAL: 4
ZONA: 2 CICLO: Az RUTA: A220328
de Bogoth - ESP
NIT: 899, 999 094-1 5 o Datos del medidor
Escanen y poga b facten ~ MARCA oa  NUMERO: 2018108853 TIPQ: VELOO15RISODIAMETRO: %
Datos del
il | oL 12508321 e T s [ -
LECTURA ANTERIOR: 54 }omwmoT(f &
Factura de Servicios Piblicos No. 28637248616 s s s | Dy i ctie |5

Numero para pagos

TOTAL A PAGAR " B

Agua + Alcantarillado + Aseo (si aplica ver al respaido)
+ Cobro Terceros (si aplica ver al respaldo) A = —

OCT-DIC ENF*FB FEB-ABR
$444.883 $403 448 $532456

Fecha de pago oportuno JULM7/2024
Fecha de suspension < JULI22i2024 >

ONICO DE REQIBTRO 1-11001000-10 EAB-ESP

Se recomienda continuar con las politicas de ahorro y de trabajo en casa.
6.5.2. Energia

Para este servicio, se observé incremento en el segundo trimestre 2024 por valor de
$7.457.110 con variacion porcentual de 10,09%. Segun informacion allegada por
Direccion Administrativa, el aumento <<se generd por el incremento en el valor del
kilovatio establecido en el aho 2024. No obstante, se evidencia un menor consumo
de energia en la entidad, toda vez que la cantidad de kilovatios es inferior a la que se
presenté durante el 2023. Adicionalmente para el afo 2024 se presentan
incrementos en las tarifas establecidas para el servicio de aseo el cual se factura junto
con el servicio de energia>>.

Se recomienda seguir adelantando campafias por parte de la Direccion
Administrativa, en materia de ahorro en servicios publicos, para dar cumplimiento al
numeral 2.7 “Servicios Publicos” de la Directiva Presidencial N°01 del 01 de abril de
2024 “Buenas practicas para el ahorro de energia y agua” y al Decreto No 199 de
2024; con el propésito de fortalecer estrategias, programas y proyectos ambientales
que fomenten una cultura organizacional entre los servidores publicos de la entidad.

6.6. Telefonia fija y movil

Para el trimestre evaluado, el pago del servicio de telefonia fija y movil se encuentra
contratado con dos proveedores. Con Colombia Telecomunicaciones S.A. E.S.P. BIC,
se presentd una disminucién de $2.834.381, con una variacion del -14,94% en el
servicio de telefonia fija, y un incremento de $1.391, correspondiente a una variacion
de 0,19% en el servicio de telefonia mévil. Con la Empresa de Telecomunicaciones
de Bogota S.A. E.S.P., se evidencié una disminucién de $8.050, con una variacion
porcentual de -0,17% en el servicio de telefonia fija, y una disminuciéon de $348.130,
correspondiente a una variacién de -32,47% en el servicio de telefonia movil.
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De acuerdo con la informacidon suministrada por la Direccién Administrativa, la
Superintendencia de Transporte cuenta con dos (2) lineas de telefonia fija activas y
el incremento presentado <<obedecid al uso en la linea 018000, debido a que la linea
fija de ETB, presentd dafos en marzo de 2024 atribuidas a actos de vandalismo, lo
que resultd en la redireccién en todas las llamadas a esta linea (018000 cuyo pago
se realiza por llamadas recibidas incrementandose el consumo); igualmente en el mes
de mayo de 2024 las delegadas en el marco de sus funciones solicitaron
requerimiento de reporte de informacidn subjetiva de la vigencia 2023 a los vigilados,
incrementando el numero de llamadas para soporte en el sistema VIGIA>>.

Por otro lado, en cuanto al servicio de telefonia modvil, la Superintendencia de
Transporte cuenta con cinco (5) lineas activas. En el segundo trimestre de 2024, el
incremento obedecidé a que el servicio obligado correspondié a los meses de abril,
mayo y junio de 2024, por un valor total de $1.089.740. Esto se compara con lo
obligado en el segundo trimestre de la vigencia 2023 a los operadores de servicio
Comunicacion Celular S.A. Comcel S.A. por un valor de $221.525 y Colombia
Telecomunicaciones S.A. E.S.P. BIC por un valor de $726.307.

Ahora bien, en atencion a lo consagrado en el articulo 2.8.4.6.5. <<Asignacion de
Teléfonos Celulares>> del Decreto 1068 de 2015, el cual especifica a qué cargo se
puede asignar un teléfono celular y por tanto el servidor que lo desempeiie, que
identifica para la Superintendencia el numeral 10: <<Superintendentes,
Superintendentes Delegados y Secretarios Generales de Superintendencias>>.

La Direccién Administrativa, a través del Grupo Interno de Trabajo de Servicios
Generales y Recursos Fisicos, allegé el detalle de las lineas méviles asignadas en la
Superintendencia de Transporte, como se observa en la imagen 5:

Imagen 5. Asignacion lineas movil

LINEAS TELEFONICAS
FUNCIONARIO DEPENDENCIA NUMERO OPERADOR
Ayda Lucy Ospina Despacho 3017701797 |Movistar
Sandra liliana Cadena Secretaria General 3133876889|Claro
Margaret Funieles Delegatura Atencion al usuario 3185946666|Movistar
Jeison Diaz Comuniciones 3174029245 |Movistar
Urias Romero TICs 3165218019 |Movistar

Fuente: Imagen suministrada por la Direccion Administrativa.

Por lo anterior, se evidencia un incumplimiento de la normatividad en la asignacién
de teléfonos celulares a las dependencias de TICs, Comunicaciones y la Direccidon de
Prevencidén, Promocidn y Atencion a Usuarios del Sector Transporte; se permite <<En
caso de existir regionales de los organismos antes sefalados, podra asignarse un
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teléfono celular al servidor que tenga a su cargo la direccion de la respectiva
regional>>. Se recomienda revisar las condiciones para su asignacién, asi como
identificar y evaluar la asignacién de estas lineas méviles en la entidad, con el fin de
cumplir con lo establecido en materia de austeridad del gasto.

6.7. Papeleria

En atencién a las obligaciones presupuestales, solamente se observd registro de
obligaciones en el segundo trimestre de la vigencia 2024, por valor total de
$59.742.199,98, relacionadas con los proveedores HARDWARE ASESORIAS
SOFTWARE LTDA con Orden de compra N°128686 de 2024, PANAMERICANA
LIBRERIA Y PAPELERIA SA con Orden de compra N°128687 de 2024, FORMARCHIVOS
Y SUMINISTROS SAS con Contrato 448 de 2024, evidenciandose su registro por el
rubro presupuestal A-02-02-01-003-002 PASTA O PULPA, PAPEL Y PRODUCTOS DE
PAPEL; IMPRESOS Y ARTICULOS SIMILARES respectivamente. Por lo anterior se
recomienda atender las directrices sefialadas en la normatividad vigente en cuento al
tema de austeridad por este concepto, como son priorizar el uso de las tecnologias
de la informacidén y de las comunicaciones de manera que se racionalice la papeleria
y demas elementos de apoyo y utilizar medios digitales, de manera preferente, y
evitar impresiones.

6.8. Suscripcion a periddicos y revistas, publicaciones y bases de datos

En atencién al Decreto 0199 de 2024, articulo 17. Suscripcion a periddicos y revistas,
publicaciones y bases de datos. <<Las suscripciones a bases de datos electrénicas,
periddicos o revistas especializadas se efectuaran solamente cuando sea necesario
para el cumplimiento del objeto misional de las entidades. Las licencias se adquiriran
en las cantidades minimas suficientes para suplir las necesidades del servicio>>.

La Direccion Administrativa través del Grupo Interno de Trabajo de Gestion
Contractual informdé que una vez consultada la base de datos de la vigencia 2024 y
la plataforma de contratacion, desde el 1 de enero a 30 de junio de 2024, no evidencio
la celebracién de contratos relacionados con la suscripcion a periddicos y revistas.

6.9. Ahorro en publicidad estatal

En atencidn a lo consagrado en el Decreto 0199 de 2024, articulo 15, <<Ahorro en
publicidad estatal. Las entidades que hacen parte del Presupuesto General de la
Nacion deberan abstenerse de celebrar contratos de publicidad y/o propaganda
personalizada que promocione la gestion del Gobierno nacional, tales como: agendas,
almanaques, libretas, pocillos, vasos, esferos, adquirir revistas o similares, imprimir
informes, folletos o textos institucionales>>, la Direccién Administrativa través del
Grupo Interno de Trabajo de Gestidn Contractual informd que una vez consultada la
base de datos de la vigencia 2024 y la plataforma de contratacién, desde el 1 de
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enero a 30 de junio de 2024, no se evidencid la celebracién de contratos de publicidad
estatal en la entidad.

6.10. Reduccion de Transferencias Corrientes

En atencion al articulo 21 del Decreto 199 de 2024 Reduccién de transferencias
corrientes, que establece: <<Cada entidad del Presupuesto General de la Nacion
debera especificar en su Plan de Austeridad las medidas adoptadas y el resultado de
las mismas, para la reduccion en un porcentaje no inferior al cinco por ciento (5%)
anual de las transferencias corrientes conforme a lo previsto en el articulo 19 de la
Ley 2155 de 2021>> con los soportes allegados por Direccidon Financiera en relacion
con las transferencias autorizadas y pagadas para el periodo objeto de analisis, en
cuanto a los soportes de pago se observé lo siguiente:

o La fecha de documento soporte registrada en comprobante orden de pago no
corresponde con fecha de la Resolucién que ordena el pago, la resolucién es del 27
de febrero y no del 20 de marzo, como se observa a continuacién:

TESORERIA ‘ DOCUMENTO SOPORTE ‘
13.01-01-DT - DIRECCION TESORQ NACION DGCPTN [Hamero: 1761 | Tipo: RESOLUCION | Fecha: 2024-03-20 |
Tipo Beneficiario Pago 01 - Beneficiario final

MINISTERIO DE TRANSPORTE
SUPERINTENDENCIA DE TRANSPORTE

RESOLUCION NUMERO 1761 pg27/02/2024

Por la cual se da cumplimiento a la Sentencia de fecha 27 de octubre de 2023
proferida por el TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CUNDINAMARCA SECCION
PRIMERA - SUBSECCION “A”, dentro de! proceso de medio de control de Nulidad
y Restablecimiento del Derecho No 11001334104520160036901, mediante el cual
se ordena la devolucidn de los dineros que hubieren sido pagados por la empresa
VIAJEROS S.A., identificada con NIT. 819004747, con ocasidn de las Resolucién
No. 7000 del 8 de mayo de 2015.

Ahora bien, en atencion a las obligaciones registradas para las transferencias en
conjunto para el segundo trimestre de la vigencia 2024, se evidencidé una disminucién
de $-6.123.637, con una variacién porcentual de -49,96%, correspondiendo esta
principalmente a las sentencias obligadas frente al segundo trimestre de la vigencia
2023, asi:
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Tabla 6. Transferencias Corrientes

SEGUNDO SEGUNDO
RUBRO CONCEPTOS TRIMESTRE TRIMESTRE LTI LTI
PRESUPUESTAL ABSOLUTA PORCENTUAL
2024 2023
|
A-03-04-02-012-001{INCAPACIDADES (NO DE PENSIONES) 23.916.855 11.695.036| 12.221.819 104,50%| £
A-03-04-02-012-002 e TR 20.415.394 5.943.391| 14.472.003 243,50%| &
PATERNIDAD (NO DE PENSIONES)
A-03-10-01-001 SENTENCIAS 30.492.909| 134.722.475| -104.229.566 -7737%| W%
A-03-10-01-002 CONCILIACIONES 1.412.107 0 1.412.107 100,00%| <
TOTAL 76.237.265| 152.360.902| -76.123.637 -49,96%| W

Fuente: Elaboracion propia de la Oficina Control Interno con la informacion consultada en sistema SIIF Nacion II
y la suministrada por la Direccidn Financiera.

6.11. Plan Interno de Austeridad

Conforme a lo establecido en el Decreto 0199 de 2024, articulo 23, <<Planes Internos
de Austeridad. Las entidades deben elaborar y publicar en sus sitios web, un plan
interno de austeridad para la vigencia fiscal 2024, con el fin de hacer seguimiento y
evaluacion de los resultados.

Adicionalmente, cada entidad debe integrar sus planes y estrategias propias de
Austeridad 2024 con la adopcidn del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion -MIPG,
segun lo dispuesto por las normas correspondientes, especialmente en las
dimensiones de Direccionamiento Estratégico, Evaluacion de Resultados y Control
Interno.>> (Negrilla fuera de texto).

La Direccién Administrativa de la Superintendencia de Transporte manifesté que <<el
plan interno de austeridad esta pendiente de envio a la Oficina de Planeacién para
revision y consideracion para el comité institucional de gestion y desempefo, por
cuanto esta en aprobacion interna de acuerdo a correo de fecha 19 de julio de
2024>>.

Al revisar la informacion en la pagina web de la entidad, no se encuentra publicado
el Plan Interno de Austeridad de la vigencia 2024, evidenciando asi el incumplimiento
del deber de elaborar y publicar dicho plan. Se recomienda elaborar el plan a la mayor
brevedad, al ser un requerimiento de ley.

6.12. Informe semestral Austeridad
En atencidon a lo estipulado en el Decreto 0199 de 2024, articulo 25. <<Reporte

semestral. El informe sobre el recorte y ahorro generado a que se refiere el
articulo 19 de la Ley 2155 de 2021 se debera presentar y publicar por cada érgano
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de acuerdo con el procedimiento que para el efecto establezca el Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico,

en el marco de una politica de austeridad, eficiencia y efectividad en el uso de los
recursos publicos.

Sin perjuicio de lo anterior, la informacion sobre el cumplimiento del presente decreto
debera ser publicada en las paginas web de cada una de las entidades para consulta
de la ciudadania, en concordancia con la politica de transparencia y acceso a la
informacidn publica.>> (Negrilla fuera de texto).

La Direccion Administrativa de la Superintendencia de Transporte, manifesté que el
informe semestral a publicar en la web estd en proceso de realizacion y posterior
aprobacién, por lo tanto, no fue posible su verificacion. Se recomienda publicarlo a la
mayor brevedad ya que es una obligacion de ley.

6.13. Informe austeridad del gasto segin verificacion de la informacion
reportada por el GIT Control Interno Disciplinario:

Prueba realizada

Se verifico la informacién suministrada mensualmente por la Coordinadora del Grupo
de Control Interno Disciplinario en el segundo trimestre de la vigencia 2024, mediante
memorandos:

20245010051563 del 03-05-2024 correspondiente al mes de abril del 2024.
20245010064393 del 05-06-2024 correspondiente al mes de mayo del 2024.
20245010077293 del 04-07-2024 correspondiente al mes de junio del 2024.

Se observd en las evidencias presentadas mensualmente por la Coordinadora del
Grupo de Control Interno Disciplinario, que no hubo conductas relacionadas con la
violacion a las normas de austeridad del gasto publico, de conformidad a lo
establecido en la Ley 1940 del 2018, Directiva Presidencial 9 del 9 noviembre de
2019, el Decreto 625 de 1994, Decreto 1068 de 2015, Directiva 4 del 29 de mayo de
2020, Decreto 1009 del 14 de julio de 2020, Decreto 371 del 8 de abril de 2021,
Decreto 397 del 17 de marzo de 2022, y Directivas Presidenciales 8 del 17 de
septiembre de 2022 y 002 de 2023. (ver tabla 5)
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Tabla 7. Informe Austeridad del Gasto - Grupo Control Interno

Disciplinario
Vigencia Memorando
2024 Asunto
Mes Numero Fecha

Se informa que en el mes de abril de 2024, no se reportaron al Grupo de
Control Interno Disciplinario conductas relacionadas con la violacion a las
normas de austeridad del gasto publico, de conformidad a lo establecido en
la Ley 1940 del 2018, Directiva Presidencial 9 del 9 noviembre de 2019, el
Decreto 625 de 1994, Decreto 1068 de 2015, Directiva 4 del 29 de mayo de
2020, Decreto 1009 del 14 de julio de 2020, Decreto 371 del 8 de abril de
2021, Decreto 397 del 17 de marzo de 2022, y Directivas Presidenciales 8
del 17 de septiembre de 2022 y 002 de 2023.

Se informa que en el mes de mayo de 2024, no se reportaron al Grupo de
Control Interno Disciplinario conductas relacionadas con la violacién a las
normas de austeridad del gasto publico, de conformidad a lo establecido en
la Ley 1940 del 2018, Directiva Presidencial 9 del 9 noviembre de 2019, el
Decreto 625 de 1994, Decreto 1068 de 2015, Directiva 4 del 29 de mayo de
2020, Decreto 1009 del 14 de julio de 2020, Decreto 371 del 8 de abril de
2021, Decreto 397 del 17 de marzo de 2022, y Directivas Presidenciales 8
del 17 de septiembre de 2022 y 002 de 2023.

Se informa que en el mes de junio de 2024, no se reportaron al Grupo de
Control Interno Disciplinario conductas relacionadas con la violacion a las
normas de austeridad del gasto publico, de conformidad a lo establecido en
la Ley 1940 del 2018, Directiva Presidencial 9 del 9 noviembre de 2019, el
Decreto 625 de 1994, Decreto 1068 de 2015, Directiva 4 del 29 de mayo de
2020, Decreto 1009 del 14 de julio de 2020, Decreto 371 del 8 de abril de
2021, Decreto 397 del 17 de marzo de 2022, y Directivas Presidenciales 8
del 17 de septiembre de 2022 y 002 de 2023.

Abril 20245010051563 | 3/05/2024

Mayo | 20245010064393 | 5/06/2024

Junio | 20245010077293 | 4/07/2024

Fuente: Tomado por la auditora de la informacién remitida en memorandos por la Coordinadora de Control
Interno Disciplinario a la Oficina de Control Interno.

7. CONCLUSIONES

De acuerdo con la informacidon aportada por las dependencias responsables y
analizadas por los auditores de la Oficina Control Interno, frente al objetivo y alcance
del presente informe se concluye que:

¢ Se destaca el envio de un informe mensual de algunas politicas de austeridad por
parte de la Direccién Administrativa.

e La Superintendencia de Transporte estd en proceso de reestructuraciéon
institucional, lo cual fue comunicado internamente. Se han ejecutado dos
contratos por un total de $156,530,780 para asesorias juridicas y profesionales
especializadas en el redisefo institucional.
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e No hubo modificaciones en la planta de personal ni en la estructura administrativa
durante el segundo trimestre de 2024, segun lo reportado por el Grupo de Talento
Humano. Sin embargo, se observd una disminucién del 5.28% en los gastos de
personal comparado con el mismo periodo de 2023, debido a diversos movimientos
en la ndmina.

e Se registraron 82 contratos por servicios personales indirectos, con una
disminucion del 52.24% respecto al mismo periodo de 2023, aunque las
obligaciones presupuestales para el pago de estos servicios aumentaron un
85.89% para contratos profesionales y 63.62% para contratos de apoyo a la
gestion.

e No se pudo verificar adecuadamente el control y la necesidad de horas extras
debido a la falta de informacién especifica. Se recomienda disenar y ejecutar
controles necesarios para racionalizar estos pagos, ajustandolos a lo estrictamente
necesario y cumpliendo con la normativa vigente.

e La disminucidn en indemnizaciones por vacaciones (-36.43%) se debe a
desvinculaciones de personal. No se detalld6 adecuadamente a quiénes se
indemnizd, por lo que se recomienda cumplir con la normativa que prohibe la
acumulacion e interrupcién de vacaciones sin necesidad justificada.

e No se ha publicado el Plan Interno de Austeridad de 2024, incumpliendo con lo
estipulado en el Decreto 199 de 2024.

e La Superintendencia de Transporte estad en proceso de cumplir con las normativas
vigentes, pero enfrenta desafios en la adecuada documentacion vy justificacién de
sus acciones, especialmente en lo que respecta a la publicacion del Plan Interno de
Austeridad y el control de horas extras y vacaciones.

7.1. RECOMENDACIONES

Las Oficinas de Control Interno deben concretar los resultados de su accionar, entre
otras cosas, en la formulacién de recomendaciones para el mejoramiento del sistema
de control interno en aquellos aspectos en los cuales haya encontrado debilidades o
irregularidades; estas recomendaciones, en principio, no son obligatorias para el jefe
del organismo, responsable del sistema de control interno, salvo que las mismas sean
de tal magnitud que, de no tomarse en cuenta, se afectaria gravemente el
funcionamiento del sistema de control interno o de unos de sus componentes.

En este orden de ideas, se pone en consideracion las presentes recomendaciones con
el propdsito de aportar a la mejora continua del presente proceso. La adopcién e
implementacién de estas dependerd de la decision del lider del proceso
correspondiente. La segunda linea de defensa, en su rol de gestion de autocontrol,
debe realizar el monitoreo y seguimiento continuo de las observaciones producto de
los informes de auditoria, asegurando que se tomen las medidas correctivas
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necesarias para fortalecer el sistema de control interno y mitigar los riesgos
identificados.

A continuacidn, se presentan las siguientes recomendaciones, para que se analice la
viabilidad de acogerlas, a fin de contribuir con el mejoramiento continuo de la entidad
en la materia:

e Continuar con la presentacion de informes mensuales por parte de la Direccidon
Administrativa e incluir todas las politicas de austeridad del gasto.

e Para el analisis de cada informe, suministrar la informacion de manera oportuna,
con documentos legibles y claros, atendiendo cada requerimiento realizado por la
OCI. Esto permitird una mejor verificacion y analisis correspondiente.

e Incluir en los informes de austeridad, el total de servidores publicos que se han
retirado de la entidad frente a los servidores activos, discriminando aquellos que
disfrutaron de vacaciones, y aquellos con periodos pendientes de disfrute, asi como
el reporte detallado de cada situacién administrativa presentada que afecta cada
concepto de ndmina para realizar la verificacidn correspondiente.

e Presentar la informacién en términos cuantitativos y cualitativos, para una mayor
identificacion de la informacidén y los aspectos que relacionan cada concepto de
nomina.

¢ Allegar informacién completa y oportuna para cada informe, en cuanto al nimero
de tiquetes expedidos y utilizados en el periodo senalado, para su analisis.

o Diferenciar y atender los conceptos sefialados en relacion con: comision de
servicios, viaticos, autorizacién de desplazamiento para la gestion de los mismos,
ya que es importante tener precaucion con la clasificacidén y asignacion respectiva
que se da en la entidad, por lo tanto, se recomienda validar, atender y dar
cumplimiento a la normatividad vigente.

¢ Implementar las medidas tendientes a reducir los gastos de arrendamiento en
atencion a lo consagrado en el articulo 5 del Decreto 199 de 2024.

e Continuar con las medidas aplicadas en la entidad, en cuanto a la prelaciéon de
encuentros virtuales en cumplimiento del articulo 6 del Decreto 199 de 2024.

o Identificar y evaluar la asignacién de lineas moviles en la entidad, para dar
cumplimiento con lo establecido en materia de austeridad del gasto.

e Seguir adelantando campafas por parte de la Direccién Administrativa, en materia
de ahorro en servicios publicos, para dar cumplimiento al numeral 2.7 “Servicios
Publicos” de la Directiva Presidencial N°01 del 01 de abril de 2024 “Buenas
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practicas para el ahorro de energia y agua” y al Decreto No 199 de 2024; con el
proposito de fortalecer estrategias, programas y proyectos ambientales que
fomenten una cultura organizacional entre los servidores publicos de la entidad.

e Dar estricto cumplimiento a las disposiciones establecidas en el Decreto 199 de
2024, “Por el cual se establece el Plan de Austeridad del Gasto 2024 para los
organos que hacen parte del Presupuesto General de la Nacidon”, ya que para el
trimestre objeto de analisis, no se evidencié en pagina web de la Superintendencia
de Transporte, la publicacion del Plan Anual de austeridad del Gasto conforme lo
indica el articulo 23. Planes Internos de Austeridad y su paragrafo “Las entidades
deberan aprobar y publicar, en sus sitios web, sus planes internos de austeridad
durante el primer trimestre del afio 2024, ya que este debe contener las estrategias
necesarias para los gastos de austeridad”, ademas, tampoco fue allegado para el
presente analisis.

e Considerar lo estipulado en el articulo 19 de la Ley 2155 de 2021, incluyendo en
las estrategias del Plan Interno de Austeridad en cuanto a la reduccién de las
transferencias corrientes en un monto no inferior al cinco por ciento (5%) anual.

e Continuar socializando con todos los funcionarios y contratistas de la entidad sobre
la importancia de utilizar de manera responsable y eficiente los recursos hidricos y
energéticos. Esto incluye el uso adecuado de equipos y sistemas de iluminacién, la
deteccion y reparacion de fugas, la implementacién de medidas de eficiencia
energética y la promocidon de comportamientos sostenibles.

e Continuar con las politicas de trabajo en casa y asi dar cumplimiento a la directiva
Presidencial No. 01 de 2024

Agradecemos su oportuna gestion, con el objetivo de fortalecer el Sistema
de Control Interno de la Entidad.
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